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COOPROGRAL

COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITOS Y SERVICIOS
MULTIPLES DE LOS EMPLEADOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. INC,

ASAMBLEA

GENERAL ORDINARIA
DE DELEGADOS

MEMORIAS 2020-2021

Santo Domingo, D. N. Septiembre 2022




Programa de Asamblea General
Ordinaria de Delegados

Acto Protocolar

1. Invocacién a Dios.

2. Himnos Nacional y del Cooperativismo.

3. Palabras de bienvenida del vicepresidente del Consejo de Administracién,

Lic. Juan Luis Morel.

4. Discurso de salutacién por representantes de los Organos del Sector Cooperativo.
5. Discurso del presidente del Consejo de Administracion Nacional.

6. Reconocimientos.

Trabajos de Asamblea

. Apertura de los trabajos de Asamblea.
. Demostracién de que la Convocatoria cumple con los requisitos de la Ley.
. Verificacion de Quorum.

. Lectura del Acta Anterior.

. Presentaciones de los Informes de los Organos Nacionales:
« Consejo de Administracién.
* Tesorero.

1
2
3
4. Lectura y Aprobacion del Procedimiento Parlamentario.
5
6

* Consejo de Vigilancia.
» Comité de Crédito.
7. Propuesta de Distribucion de Excedentes.
8. Asuntos Pendientes.
9. Asuntos Nuevos, si los hubiere.
10. Eleccién Comision Electoral.
11. Eleccidn de los nuevos miembros del Consejo de Administracion,
Consejo de Vigilancia y Comité de Crédito.
12. Juramentacion
13. Clausura.



Dedicada a Profesionales
de la Salud RD

Semblanza

En diciembre del afio 2019, en la ciudad de Wuhan, provincia Hubei de la Republica Popular
China, se detect6 por primera vez una enfermedad infecciosa de la familia de los coronavirus,
que fue nombrada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) como COVID-19, y declarada
pandemia por la referida organizacion. Este acontecimiento generd una catastrofe sanitaria
a nivel mundial. En los afos 2020 y 2021, la humanidad libré una guerra contra la mortal
enfermedad; millones de seres humanos perdieron la vida.

En nuestro pais, miles de dominicanos fueron victimas mortales del implacable virus, y cientos
de miles de contagiados sobrevivieron gracias al trabajo y la entrega desmedida de hombres
y mujeres profesionales de la salud, que arriesgaron sus vidas en aras de salvar a su préjimo,
labor que enaltece su condicién de humanistas.

La COOPROGRAL rinde homenaje a los profesionales de la salud de la Republica Dominicana,
dedicdndoles esta X Asamblea General Ordinaria de Delegados, por su lucha y entrega en la
batalla sanitaria contra el COVID-19.

Gracias, profesionales de la salud, Dios les bendiga y proteja siempre.
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Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Muiltiples de los Empleados
de la Procuraduria General de la Reptiblica, Inc.

X ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS | INFORME 2020-2021

C ONTENIDO

Programa de Asamblea General Ordinaria de Delegados
Semblanza dedicada a Profesionales de la Salud RD

Marco filoséfico de Cooprogral. Principios del Cooperativismo

Mensaje del presidente
Convocatoria Asamblea General Ordinaria de

Procedimiento parlamentario

Informe del Consejo de Administracién Nacional

Informe del Consejo de Vigilancia Nacional
Informe del Comité de Crédito Nacional
Informe Compra de local

Asamblea Extraordinaria Cooprogral
Informe de la Gerencia

Galeria de Personal Administrativo

Galeria de Presidentes Distritales

Informe Comision de Educacion

Bienestar Social

Mérito Estudiantil 2021

Asamblea General de Delegados 2019
Aguinaldos Navidenos Distritales 2020 - 2021

Estados Financieros 2020-2021

Nuestros socios
recibieron donaciones
con fundas de comida
durante la pandemia
que vivio el pais.
Cooprogral realizo estas
jornadas a los socios

en los 13 distritos que
conforma la entidad.

Delegados

Imagénes de la
celebracion de

la IX Asamblea
General Ordinaria de
Delegados 2019.

Mensaje del
presidente del
Consejo de
Administracion
Cooprogral, Lic. Carlos
Manuel Guerrero
Hernandez.

Capacitacion de
educacion a todos
nuestros asoaciados
durante el 2021, como
parte del compromiso
de fortalecer el
conocimiento de todos.
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Supervision y coordinacién general. Consejo de Administracion, Cooprogral.

Fotografias. José Jiménez, archivo de imagenes Cooprogral y Freepik.com

Diseiio y Concepto Editorial. Kevin Paulino
Correccion de Estilo. Luis A. Rivas Padilla
Impresion. Amigo del Hogar
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Marco filosofico de Cooprogral
Principios del Cooperativismo

La “COOPROGRAL” Inc. Desarrolla sus actividades, procesos y procedimientos aplicando los Principios
Universales de Cooperativismo; de igual manera las normas provenientes de los organismos de integracion
de segundo y tercer grado, tanto de cardcter nacional como internacional a la que esté afiliado, construyendo
con los socios y la comunidad una unidad que se refleje en cada periodo fiscal por los resultados o balance
social. El marco legal de funcionamiento, control y supervisién se apegara estrictamente a lo establecido
por la Ley 127-64 sobre Sociedades Cooperativas, lo dispuesto en el Reglamento 623-86, las resoluciones
que en el ejercicio de sus funciones dictare legalmente el IDECOOP, lo establecido en sus Estatutos y sus
reglamentaciones internas votadas legalmente por el Consejo de Administracion.

Mision, Vision y Valores

Promover el desarrollo socioeconémico y cultural de nuestros
socios, a través de la educacion, ahorro y emprendedurismo.
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[ . . . ..
a7 b . Ser una cooperativa innovadora en las ofertas de servicios,
(="~ VISION

que contribuya a mejorar la vida de nuestros asociados, sus
S s ol familias y la sociedad.

1. Transparencia 2. Responsabilidad 3. Democracia 4. Igualdad
VALORES 5. Equidad 6. Solidaridad 7. Honestidad

Fines y objetivos de Cooprogral

La “COOPROGRAL”, Inc. tiene por finalidad integrar, unificar y unir a todos los empleados y funcionarios de
la Procuraduria General de la Republica y los miembros del Ministerio Pdblico al tenor de los Principios del
Cooperativismo Universal, proporcionandoles los servicios que les permiten lograr su desarrollo personal,
social, econémico, moral y el de los familiares.

a) La Cooperativa tendrd los asociados en el sistema cooperativo en todas sus formas: ahorros, préstamos,
consumo, produccién, seguros, salud, vivienda, educacion y otras actividades afines.

b) Recibir aportaciones al capital mediante ahorros, depdsitos corrientes y otras formas.

C) La practica efectiva de la solidaridad y la fraternidad.

3
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d) Capacitar a los socios mediante una adecuada y constante educacién cooperativista que tienda,
principalmente, a fomentar el fortalecimiento e integracién del movimiento cooperativo.

e) Conceder préstamos y servicios a los asociados a un interés razonable, con garantia personal, solidaria,
prendaria, e hipotecaria, con fines productivos y de legitima necesidad.

f) Promover todo tipo relaciones con personas fisicas o morales encaminadas a desarrollar econémica y
socialmente la cooperativa.
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g) Realizar cualquier otra actividad licita dentro de los postulados del sector cooperativo, acorde con

estos estatutos, la Ley sobre Asociaciones Cooperativas, leyes afines y sus reglamentos.
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Carlos Manuel
Guerrero Hernandez
Presidente del Consejo
de Administracion

COOPROGRAL

Fundada en 1999



Es de vital importancia
dotar a nuestra empresa
de herramientas
estratégicas y
planificacion, asi como
una reorientacion
gerencial pos
modernista orientada
hacia la tecnologia

y la comunicacion
efectiva, que nos
permita visualizar

y concretizar metas
futuras y dejar en el
pasado la improvisacion
y la cotidianidad que nos

ralentizan el crecimiento.

M E NS A JE

[ nesieele

Distinguidos consejeros, delegados, autoridades del movimiento Cooperativo,
invitados todos.

En nombre del Consejo de Administraciéon Nacional de la Cooperativa de Ahorro,
Crédito y Servicios Mdltiples de los Empleados de la Procuraduria General de
la Republica, COOPROGRAL, reciban un saludo fraterno cooperativista y la mas
cordial bienvenida a este solemne acto, que hemos organizado para celebrar
la Asamblea General Ordinaria de Delegados, con el objetivo de presentar los
resultados econémicos y sociales durante los periodos afios 2020 y 2021.

A mediados de diciembre del ano 2019, en la ciudad de Wuhan, provincia Hubei de
la Republica Popular China, se detecté por primera vez una enfermedad infecciosa
de la familia de los coronavirus, que fue nombrada por la Organizacion Mundial de
la Salud (OMS) como COVID-19, y declarada pandemia por la referida organizacion.
Este acontecimiento generd una catdstrofe sanitaria a nivel mundial a partir de
marzo del de 2020, como consecuencia de la cual millones de personas perdieron
laviday el mundo se paralizd, viéndose los paises obligados a cerrar sus fronteras
para evitar la propagacion de la enfermedad.
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Nuestro pais, de igual manera, fue afectado por la pandemia y varios de nuestros
asociados perdieron la vida, y otros fueron afectados por los efectos de la
constriccion de la economia, lo cual impacté significativamente en la calidad de
vida de sus familias.

Ante tal tragedia, la COOPROGRAL, apegada a los principios del cooperativismo,
adoptd medidas solidarias, estableciendo una moratoria de dos meses para el
cobro de las acreencias a nuestros socios, e implementé ayudas econémicas para
la compra de medicamentos para los afectados con la enfermedad y reparticién
de alimentos a los socios de menores ingresos econémicos.

En el ano 2020, hubo un cambio en la direccién del Estado en la Republica
Dominicana, lo cual significa que los niveles de riesgo de salida de asociados
aumentaba por los posibles despidos de empleados, debido al cambio de
gobierno, pero gracias a Dios no fue asi, ya que no se hicieron despidos masivos,
y en comparacién con el ano 2019, solo tuvimos 40 socios menos, ya que hasta el
31 de diciembre del 2019, el nimero de asociados era de 6,090 y para el mismo
periodo del afio 2020 teniamos 6,050, que en comparacion con otras cooperativas
gubernamentales que vieron diezmadas su matricula de asociados, algunas hasta
en el 50%, provocando en ellas una gran inestabilidad, cosa que no sucedid en
nuestra organizacion.
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A pesar de todas las circunstancias adversas que se produjeron en el ano
2020, nuestra empresa registré un crecimiento de un 8.33% en los excedentes,
en comparacion con el afio 2019, al pasar de RD$32,056,298.00 en el 2019 a
RD$34,728,897 en el 2020, reflejandose en los excedentes por un monto de
RD$2,648,188.00 mas.

Debido a las situaciones antes citadas en ese ano, no fue posible celebrar las
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Asambleas Distritales, ni la Asamblea General Ordinaria para conocer los resultados econémicos del afio 2019,
a causa del distanciamiento social y la cuarentena dictada por el Gobierno.

El aho 2021 significé una nueva oportunidad para la humanidad, volver a la normalidad, enfrentar los retos y
aplicar las ensefanzas que nos dejo6 la pandemia del COVID-19.

Para la COOPROGRAL representaba grandes retos, sobre todo por la urgencia de celebrar las Asambleas
Distritales y la Asamblea General Ordinaria de Delegados para conocer los resultados econdmicos del afo
2019, la cual celebramos exitosamente en fecha 15 de mayo del 2021.

EL 8 de junio de 2021, la Embajada de los Estados Unidos, a través de una publicacién en Internet, hacia de
publico conocimiento la venta del inmueble que ocupan las oficinas de la gerencia de la cooperativa, sito
en el tercer nivel, suite 321, de la Plaza Jardines de Gazcue, en la calle Santiago, esquina Louis Pasteur,
Santo Domingo de Guzman, D. N., el cual habia sido adjudicado al gobierno de los Estados Unidos, mediante
decision judicial. El referido local lo ocupdbamos en calidad de préstamo desde 15 de mayo del afo 2015.

Ante tal situacion, el Consejo de Administracién Nacional designé una comisién para hacer las investigaciones
pertinentes y emitir un informe sobre la factibilidad de adquirir este u otro inmueble y los procesos legales
para hacerlo.

La comision designada por el Consejo de Administracion estuvo integrada por Carlos Guerrero, presidente del
Consejo de Administracion; Pedro Castillo, gerente; la consejera Ana Bautista, el consejero Ramon Vasquez, el
consejero José Luis Diaz; Gelson Ndfez, por el Consejo de Vigilancia; Melbin Romero, por el Comité de Crédito,
y Pedro Castro como presidente distrital.

La referida comision, de manera preliminar, informé al Consejo de Administracién que no era factible comprar
el inmueble ubicado en el tercer nivel, Suite 321, de la Plaza Jardines de Gazcue, por no reunir las exigencias
actuales y futuras de espacios para la gerencia, ya que las dltimas auditorias, en sus cartas a la gerencia,
plantean como una oportunidad de mejora cambiar de local por el hacinamiento laboral.

Luego de seis anos usufructo del local, en fecha 23 de septiembre de 2021, la Direccion de Custodia y
Administraciéon de Bienes Incautados de la Procuraduria General de la Republica, notificé la orden final de
desalojo y entrega de posesion del inmueble, mediante Acto de Alguacil No. 1235/2021, instrumentado por el
Alguacil Ordinario del Primer Juzgado de la Instruccién del Distrito Nacional, Angel Moisés Montas, mediante
este acto se intima a la COOPROGRAL a entregar el inmueble en un plazo de 30 dias calendario a partir de la
fecha de la notificacién.

La Comisidn realiz6 un trabajo de investigaciony evaluacion de 26 inmuebles, partiendo de factores geograficos
urbanisticos, de facil acceso para nuestros socios y de precios adecuados a nuestras posibilidades econémicas.

Recomendd, mediante un informe, convocar a una Asamblea Extraordinaria de Delegados y establecer como
punto Unico la autorizacién para la compra de un inmueble para las oficinas de gerencia de la COOPROGRAL,
monto a pagar y la identificacién de la fuente de financiamiento. También presentd tres inmuebles como
opciones de compra.

En fecha 12 de octubre del 2021 el Consejo de Administracion Nacional, convocé a una Asamblea Extraordinaria
de Delegados, para conocer como punto unico la autorizacién para la compra de un inmueble para las oficinas
de la gerencia de la COOPROGRAL, y en la propuesta presentada se establecia la autorizacién de una inversion
de hasta 25 millones de pesos.

EL 30 de octubre del afio 2021, fue celebrada la Asamblea Extraordinaria de Delegados, en el Auditorio Centro
Cultural de la Fundacién Mauricio Baez, ubicada en Villa Juana, Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
con la participacién de 134 delegados, de los cuales 132 aprobaron la propuesta presentada por el Consejo de
Administracion Nacional, y se autoriz6 la inversidn en la compra de un inmueble hasta la suma de 25 millones.

Luego de la Asamblea Extraordinaria de Delegados, el Consejo de Administracién Nacional, reedité la
comisién para la compra del inmueble, esta vez con algunos cambios, estuvo integrada por Carlos Guerrero,
presidente del Consejo de Administracién; la consejera Ana Bautista; José Luis Diaz, Secretario del Consejo de
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Administracion; Gelson Nunez, por el Consejo de Vigilancia; Melbin Romero, por el Comité de Crédito, y Jhonny
Pina, como presidente distrital.

Ante los reclamos de los propietarios del local de la plaza “Jardines de Gazcue” (la Embajada de los Estados
Unidos) y Direccion de Custodia y Administracién de Bienes Incautados de la Procuraduria General de la
Replblica, el dia 6 de diciembre de 2021 mudamos las oficinas de la Gerencia de COOPROGRAL, nuevamente
al tercer nivel del edificio viejo de la Suprema Corte de Justica en la Feria.

Después de evaluar multiples ofertas y negociar los precios de las mismas, finalmente en fecha 25 de abril
ano 2022, en reunion celebrada por el Consejo de Administracién Nacional, aprobd la compra del inmueble
ubicado calle Cervantes No. 51 esqg. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N, un espacio conformado por 469 Mt2
de terreno, con un precio de venta de veinte y tres millones quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00),
lugar que en los préximos meses serd la sede central de nuestra empresa, la casa de todos.

Los afnos 2020 y 2021 han sido periodos de grandes retos para nuestra cooperativa, los que hemos podido
enfrentar y superar con la bendicion de Dios y el trabajo en equipo de un grupo de hombres y mujeres
comprometidos con la responsabilidad puesta en sus manos por los socios y socias de COOPROGRAL, pero
nos falta sequir trabajando en muchos aspectos fundamentales para nuestro fortalecimiento y desarrollo
institucional.

Consideramos necesario enfatizar en el fortalecimiento de los programas de educacién y capacitacion a
nuestros socios, dirigentes y colaboradores, ya que esto nos permitiria construir una verdadera Carrera
Dirigencial y un mayor valor agregado en el desempefio gerencial de la empresa.

Necesitamos dirigentes comprometidos con los principios del cooperativismo, honestos, responsables y
dispuestos a servir, capaces de tomar las decisiones que garanticen el bienestar de nuestra empresa; por
eso es necesario desarrollar la Carrera Dirigencial, para minimizar los riesgos que implica la aparicion de
advenedizos populistas, con practicas demagdgicas politiqueras que puedan danar nuestra empresa.

Nos urge también trabajar la disciplina, elemento esencial para la convivencia y la gobernabilidad,
necesitamos complementar nuestra norma estatutaria con un reglamento disciplinario que garantice el
respeto institucional y los derechos de todos, para evitar que el espectro del irrespeto, la difamacién, las
calumnias, el chisme, la maledicencia y la anarquia se apoderen de la cooperativa, lo cual provocaria un
estado conflicto que afectaria la imagen y confianza en nuestra empresa.

Es de vital importancia dotar a nuestra empresa de herramientas estratégicas y planificacién, asi como una
reorientacion gerencial posmodernista, orientada hacia la tecnologia y la comunicacién efectiva, que nos
permita visualizar y concretizar metas futuras y dejar en el pasado la improvisacion y la cotidianidad que nos
ralentizan el crecimiento.

Otros retos importantes lo constituye la revisién de nuestras politicas de créditos para adecuarlas a las
demandas de nuestros socios.

COOPROGRAL vive un momento trascendental en su historia, de grandes retos y desafios, donde se requiere
del concurso y compromiso de todos. Estamos en el umbral para convertirnos en una empresa cooperativa
de excelencia, capaz de dar respuesta de forma oportuna a las demandas de nuestros asociados, mejorar la
calidad de vida de los mismos y contribuir al desarrollo social de nuestro pais.

Finalmente, damos gracias a Dios por sus bendiciones y fortaleza para poder cumplir con la responsabilidad

asumida como presidente del Consejo de Administracion durante el periodo 2021-2022, a los companeros
consejeros por su respaldo y apoyo en los momentos dificiles, a los colaboradores por su encomiable labor
y disposicién a emprender nuevos retos, a los asociados por la confianza en la responsabilidad puesta en
nosotros.

COOPROGRAL, somos todos.

Dios les bendiga.

)
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Procedimiento
parlamentario

1. Seguir la Agenda del dia y siguiendo las pautas que se enumeran a
continuacion.

2. Para hablar se solicita la palabra al presidente de la Asamblea.
Levantando la mano. El presidente de la Asamblea concederd los turnos.
Quien haga uso de la palabra, debera ponerse de pie, indicando su nombre
y el Distrito al que pertenece.

3. Cuando mas de un delegado desee hacer uso de la palabra, se dara
preferencia al vocero de la delegacion de cada Distrito.

4. Cada vocero tendra derecho en el uso de la palabra por no mas de tres
(3) minutos en un primer turno y hasta dos (2) minutos en caso de que sea
habilitado un segundo turno. Los demas delegados podran agotar un solo
turno de dos (2) minutos.

5. Cuando sea requerido cualquier tipo de informacion o aclaracién, esta
debera ser respondida por el vocero.

6. Derechos de los asambleistas:

a) Que se le respete cuando esté haciendo uso de la palabra, en
consecuencia, no podra ser interrumpido.

b) Presentar mociones previas, de aclaracién, de informacion, etc.
¢) Defender las mociones y cuestiones aprobadas en el Distrito.

d) Llamar al orden de los casos que quien haga uso de la palabra esté
fuera del tema. El presidente de la Asamblea le exigira circunscribirse
al tema en cuestion o perdera el derecho de la palabra.

e) Tendran derecho a secundar mociones y presentar mocién de
oposicion.

7. La palabra solo podra conocer las mociones provenientes de los
Distritos o aquellas propuestas por el Consejo de Administracion. Las
mociones provenientes de los Distritos serdn presentadas por el vocero
de la Delegacion.

8. Ningun asambleista podrd dirigirse a otro si no es por medio del
moderador de la Asamblea.

9. Queda terminantemente prohibido en las participaciones hacer
alusiones personales, asi como utilizar términos ofensivos que lesionen
la moral y/o intereses de cualquier asambleista.

10. El derecho a la palabra se pierde al no cumplir con cualquiera de estos
requisitos senalados.

11. La condicién de asambleista puede perderse al insistir en el desacato,
desorden, irrespeto, desconsideracién hacia cualquiera de los presentes
o0 cualquier socio de la institucidn, por lo que el socio pierde el derecho a
permanecer en la Asamblea y debera retirarse.
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Informe del Consejo de
Administracion Nacional

El Consejo de Administracion Nacional de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Mdltiples de los
Empleados de la Procuraduria General de la Republica, COOPROGRAL, tiene el honor de hacer presencia en
esta Asamblea Distrital, con el objetivo de presentar a la consideracion de todos los socios de este distrito,
los resultados de las operaciones econémicas y sociales correspondientes a los afios 2020 y 2021.

Con la celebracién de esta Asamblea, COOPROGRAL da cumplimiento a lo que se establece en la Ley 127-64 y
su Reglamento 623-86, también con el Art. 80 de nuestros estatutos.

La Asamblea representa la maxima expresion de lo que manifiesta la filosofia del cooperativismo. Con este
gjercicio se cumple con el principio que nos ensena el proceso de administracién democratica en la empresa
cooperativa.

Ejercemos el voto, participamos, tomamos decisiones con la fuerza de la igualdad, el derecho y la libertad.
Sustentamos la moral y el trabajo con el ideal de cumplir con las metas, los objetivos, la vision y misién que
sirvieron de inspiracién para la organizaciéon de COOPROGRAL.

Somos una empresa cooperativa organizada por los empleados de la Procuraduria, con el propésito de
satisfacer necesidades y aspiraciones econdmicas, sociales y culturales, mediante la accién conjunta del
trabajo, la solidaridad y la educacién.

Dentro del marco de esta concepcion filoséfica, el Consejo de Administracion desarrollé todo un trabajo que
motiva e inspira la celebracién de esta Asamblea, organizada con la idea de que conozcan los resultados
obtenidos durante el periodo que comprende los afios 2020 y 2021.

Actividades mas importantes desarrolladas durante el periodo
Como resultado del trabajo realizado, a continuacion describimos las actividades mas sobresalientes:
1. Aprobacién reglamentos relacionados con el Plan Asistencia Solidaria y el Plan de Ahorros Navicoop.

2. Fueron aprobados los Planes de Trabajo presentados por la Comisién Nacional de Educacion, para la
gjecucion durante los anos 2020 y 2021.

3. También, Se realizaron trabajos relacionados con la aprobacién reglamentos contrato de proveedores.

4. Participamos en eventos concernientes con la Educacién Cooperativa, cursos y seminarios organizados
por instituciones nacionales e internacionales que fomentan el cooperativismo.

5. El Consejo de Administracion Nacional, junto a los demads érganos de direccién, tomaron medidas para
atender los requerimientos, segtin solicitudes realizadas de los diferentes distritos, consejeros y socios
ante la situacién economia provocada por la crisis sanitaria del COVID-19.

6. Inspirado en la solidaridad y principio que fomenta la ayuda a los demas, fue aprobado el programa para
la entrega de 1,000 kits de alimentos que integra productos de la canasta bdsica, para aquellos socios
en familias de escasos recursos economicos, para paliar la dificil situacién econémica originada por la
pandemia del COVID-19.

7. En el mes de marzo del 2020, el Consejo de Administracién Nacional convocé a los demas 6rganos
nacionales y, en reunion virtual, se decidié suspender el cobro de los préstamos a los socios por un periodo
de dos meses, correspondientes a abril y mayo 2020, medida que no afectd la liquidez de la cooperativa.
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION NACIONAL

8. Por decision del Consejo de Administracion Nacional, se aprueba otorgar el premio al Mérito Estudiantil
en dos categorias, entre basica y media, con dos ganadores para cada una por cada distrito. En tal sentido,
se aumentan los premios de tres a cuatro participantes: dos de basica y dos de media, con un monto en
premio de RD$10,000.00 pesos en bonos cada uno. Cada distrito seleccionara los ganadores, segun sus
calificaciones.

9. Fue aprobado el Plan de Trabajo de COOPROGRAL correspondiente al afno 2020 y su posterior remisién al
IDECOOP; este Plan incluye los objetivos generales y especificos de la misidn que tiene la cooperativa en
cuanto a la formacién y educacién de todos los socios.

10. A los fines de cumplir con lo que establece la Ley 155-17 sobre Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, fue aprobada la contratacion de la firma GERMAN ROBLES Y ASOCIADOS consultores legales y
financieros. Como resultado de esta decisidn, se ha estado trabajando con una agenda que incluye todos
los requisitos que exige la Direccién de Prevencion de Riesgos de Lavado de Activos.

11. Fueron aperturados los trabajos relacionados con la revision del Reglamento Disciplinario de
COOPROGRAL, cuya labor de revision debera ser continuada hasta la entrega formal y puesta en vigencia
este importante documento.

12. Autorizacion para la compra de un inmueble para las oficinas administrativa de COOPROGRAL. En
fecha 30 de octubre del ano 2021, fue celebrada la Asamblea Extraordinaria de Delegados para conocer
como Unico tema de agenda Solicitud de autorizacion para la compra de un inmueble para alojar
las operaciones administrativas de la cooperativa, con motivo a los requerimientos realizados por la
Embajada de los Estados Unidos del local que ocupaba Cooprogral, en la suite, 321 de la Plaza los Jardines
de Gazcue, ubicada en la calle Santiago esquina Louis Pasteur. En esta asamblea extraordinaria se acordo:

* Primero: Aprobar la compra de un inmueble para alojar las oficinas administrativas de COOPROGRAL.

» Segundo: Autorizar al Consejo de Administracion Nacional de la COOPROGRAL, para que pueda invertir
en la compra del inmueble hasta el valor de RD$25,000,000.00, de los intereses generados por las
inversiones en Certificados Financieros y la reserva de las bonificaciones no distribuidas.

Resultados Financieros aiio 2020

Las variaciones significativas observadas en el analisis horizontal de los balances consolidados de los
Estados Financieros auditados del ano 2020, comparados con el 2019, se observa que en el total de los
activos hubo un incremento al 31 de diciembre 2020 de RD$92,379,112.00, equivalente a un 12.61%, al pasar de
RD$732,809,555.00 que tenia en el 2019, a RD$825,188,667.00 que refleja en el 2020.

De este rengldn, el crecimiento mas significativo lo tiene la cuenta de Banco, al pasar de RD$2,547,835.00 que
tenia en el 2019, a RD$71,312,318.00 que refleja en el 2020, para un aumento de RD$68,764,483.00, equivalente
a un 2.698.94%. Esto se debid a que en el mes de diciembre del 2019 fue celebrada la Asamblea de Delegados
del ano 2018 y se realizd la entrega de los excedentes correspondientes a ese aio; a esto se le agrega que las
retenciones de némina de socios del mes de diciembre 2019 fueron pagadas por la Procuraduria General de
la Republica a Finales de enero del 2020.
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La Cartera de Crédito de socios del afio 2020, al ser comparada con el afo 2019, disminuyé en RD$46,043.617.00
equivalente a un 7.95%, al pasar de RD$579,286,463.00 que tenia en el 2019 a RD$533,242,846.00 que refleja
en el 2020. Esto se debi6 a las medidas tomadas en ese ano, producto de la pandemia del COVID-19 y las
limitaciones en los montos y plazos de los préstamos debido a las elecciones.

La cuenta de Inversiones en valores del 2020 refleja un aumento de RD$74,505,839.00, equivalente a un
64.48%, al pasar de RD$115,542,142.00 que tenia en el 2019, a RD$190,047,981.00 que refleja en el 2020, este
crecimiento se debié a la apertura de nuevos certificados financieros y a la capitalizaciéon de los intereses de
los certificados existentes.
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION NACIONAL

En el total de Pasivos se observa un aumento en el afio 2020 de RD$59,000,345.00, equivalente a un 8.90%, al
pasar de RD$662,656,359.00 que tenia en el 2019, a RD$721,656,704.00 que refleja en el 2020. En este rengléon
se observa que la partida mas significativa la constituyen las cuentas por pagar a proveedores, con un
aumento de RD$2,538,161.00, debido al retraso de los proveedores para enviar sus facturas a la cooperativa
para fines de pago, esto ocasionado por la pandemia del COVID-19.

La cuenta de Ahorros en el 2020 tuvo incremento de RD$57,573,567.00, equivalente a un 8.90%, al pasar de
RD$647,138,192.00 que tenia en el 2019, a RD$704,711,759.00 que refleja en el 2020; esto fue producto a los
aportes extraordinarios que realizaron los socios con la finalidad de aplicar para préstamos de mayor cuantia.

En Retenciones y Acumulaciones por pagar se observa una disminucién en el 2020 de RD$1,111,383, equivalente
a un 13.71%, al pasar de RD$8,107,855.00 que tenia en el 2019 a RD$6,996,472.00 que refleja en el 2020. Esto
se debid especificamente a que en el afo 2020 se tomd una parte de las retenciones no distribuidas en
las bonificaciones del 2020 para comprar los 1.000 kits de alimentos, que se entregaron a los socios mas
vulnerables en los meses de la pandemia del COVID-19.

Finalmente, observamos que las aportaciones de capital correspondiente a los socios tuvieron una disminucién
de un 14.31%, al pasar de RD$24,726.858.00 que tenia en el 2019, a RD$21,187,310.00 que refleja en el 2020,
debido a los socios que fueron desvinculados de la Procuraduria General de la Republica en el transcurso del
ano electoral.

En el Estado de Resultados registra una disminucion de los ingresos en el 2020 con relacién al 2019, por
un valor de RD$7,831,245.00 equivalente a un 9.60%, al pasar de RD$81,592,860.00 que tenia en el 2019, a
RDS$73,761,615.00 que refleja en 2020. Dentro de este rengldn, la variacion mas significativa la presenta la
cuenta de Intereses sobre Préstamos, al pasar de RD$61,272,655.00 que tenia en el 2019, a RD$52,963,183.00
que refleja en el 2020, para una disminucién de RD$8,308,900.00, equivalente a un 13.56%. Esto se debi6
especificamente a los intereses dejados de percibir en los meses de abril y mayo del 2020, por la gracia
otorgada por la cooperativa a los socios, a los fines de mitigar el impacto de la pandemia, ademas de las
restricciones que hubo en la cartera de préstamo por la resolucién tomada por el afio electoral.

Dentro de este renglén, las partidas que tuvieron variacion significativa estan las comisiones por 6rdenes de
compra, con una disminucion de RD$2,089,383.00, equivalente a un 69.49%, al pasar de RD$3,006,566.00 que
tenia en el 2019, a RD$917,183.00 en el 2020, esta disminucién obedece que en el 2019 se registra un mayor
ingreso por la realizacidn de la Feria de las Madres.

Los intereses generados por inversiones se incrementaron en RD$2,534,274.00, equivalente a un 37.28%, al
pasar de RD$6,797,518.00 que tenia en el 2019, a RD$9,331,792.00 en el 2020, con relacién al 2019 por un valor
de 6,797,518.00, esto debido a la colocacién de nuevos certificados financieros y la capitalizacién de los
intereses de los certificados existentes.

En el total de gastos del ano 2020, al ser comparado con el afio 2019, se observa una disminucién ascendente
a RD$10,194,892.00, equivalente a un 25.65%. Esto se debid especificamente a que en el afio 2020 no se
realizaron las Asambleas correspondientes, debido a la pandemia del COVID-19. El estado de Resultado del
2020 concluye con unos excedentes de RD$34,728,897.00 con una variante de aumento de un 2,672,600.00 con
relacion al 2019 producto de la disminucién de los gastos y los intereses generados de los nuevos certificados
financieros.

Dentro del renglén de gastos, las partidas que experimentan mayor variacion son las de Asambleas de
Delegados y Asambleas Distritales, las cuales presentan balances por valor de RD$3,139,644.00 y 6,865,692.00
cada una respectivamente, esto debido a que en el ano 2019 se realizaron las Asambleas del ano 2018 y en el
2020 no se efectuaron asambleas por las limitaciones de la pandemia.

La Cuenta de celebraciones navidefas reflejan una disminucién de RD$607,775.00, equivalente a un 64.70%, al
pasar de RD$939,438.00 que tenia en el 2019, a RD$331,663.00 que refleja en el 2020, esto se debid a que en
el 2020 no se realizaron los aguinaldos navidenos debido a la pandemia.
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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION NACIONAL

Finalmente, el Estado de resultado del afio 2020 concluye con excedente por valor de RD$34,728,897.00,
los cuales, al ser comparados con los del afo 2019 que fueron de 32,056,298.00, reflejan un aumento de
RDS$2,648,188.00, equivalente a un 8.33%.

Resultados Financieros aino 2021

De acuerdo con el Balance General al 31 de diciembre del ano 2021, el total de Activos refleja un aumento de
RD$65,872,876.00, equivalente a un 7.98%, al pasar de $825,188,667.00 que tenia en el 2020, a RD$891,061,542.00
en el 2021.

Dentro de este rengldn, el crecimiento mas significativo lo representa la cuenta de préstamo por Cobrar
Socios, al pasar de RD$488,578.00 que tenia en el 2020, a RD$636,122,826.00 en el 2021, para un aumento de
RD$147,544,589.00, equivalente a un 30%, esto motivado a que en el 2021 se inscribieron 1,412 nuevos socios,
gue demandaron mayor volumen de préstamos y servicios, y en agosto del 2021 se incorporé la modalidad
del préstamo de 2.5 de los ahorros.

La cuenta por cobrar servicios refleja una disminucién de RD$5,069,395.00, equivalente a un 18.06%, al pasar
de RD$28,057,394.00 que tenia en el 2020, a RD$22,987,999.00 en el 2021. Esto se debid especificamente a que
en el ano 2020 se recuperd un mayor porcentaje de las ventas a créditos realizadas en la Feria de las Madres
del ano 2019, motivado a que los servicios de feria se otorgaron para descontar en dos anos.

El Efectivo en Caja y Banco, disminuyé en RD$38,424,999.00 a un 53.88%, al pasar de RD$71,312,318.00 que
tenia en el ano 2020, a RD$32,887,319.00 en el afio 2021, como consecuencia a que a los socios se les otorgd
una gracia en el pago de sus deudas por un periodo de dos meses, lo que originé que muchos de ellos no
pudieron refinanciar sus préstamos en ese ano, acumulandose en la Cuenta de Efectivo en Caja y Banco una
mayor cantidad de dinero que no fue colocada en inversiones, por razén a la baja tasa de interés ofertadas
por las entidades bancarias, en tanto que el ano 2021 se realizaron dos Asambleas, una Ordinaria en el
mes de mayo y otra Extraordinaria en el mes de octubre, por un monto de RD$13,536,429 y se pagaron los
Excedentes del afio 2019, depositandole a los socios RD$27,145,990.00. Estas actividades se realizaron sin
cancelar certificados financieros, lo que ocasion6 una diminucién en la Cuenta de Efectivo en Caja y Banco.

Enlacuentadeinversiones envalores se observa un aumento de RD$6,983,491.00, al pasar de RD$190,047,981.00
que tenia en el ano 2020, a RD$197,031,472.00 que registra en el 2021, esto debido especificamente a un
aumento en los intereses capitalizables del Banco de Reservas por valor de RD$6,628,327.00 y los intereses
capitalizables del certificado en la Cooperativa Empresarial por valor de RD$255,164.00.

Con relacién al total de Pasivos y Patrimonio, se observan un aumento de RD$65,383,196.00, equivalente a un
9.06% al pasar de RD$721,656,703.00 que tenia en el 2020, a RD$787,039,899.00 que refleja en el 2021. Dentro
de este renglén, las partidas que experimentan mayor variacion son las Cuentas de Ahorros de Socios, al
pasar de RD$704,711,759.00 que tenia en el 2020, a RD$766,138,717.00 que refleja en el 2021, para un aumento
de RD$61,426,958.00, equivalente a un 8.71%. Esto se debid a la inscripcion de 1,412 nuevos socios y a los
aportes extraordinarios que hacen los socios con la finalidad de aplicar para préstamos de mayor cuantia.

En cuanto a Retenciones y Acumulaciones por pagar, se registra un aumento de RD$3,086,288.00, equivalente
a 44.11%, al pasar de RD$6,966,472.00 que tenia en el 2020, a RD$10,082,760.00 que presenta en el 2021,
debido especificamente al valor de las bonificaciones por pagar a Empleados correspondientes al aho 2021,
ascendentes a RD$4,376,100.00 y RD$2,361,847.00 correspondiente a la reserva acumulada en la cuenta de
bonificaciones luego de hacer la distribucién de Ley.

Las aportaciones de Capital correspondientes a los socios aumentaron en RD$3,605,577.00, equivalente a un
17.01%, al pasar RD$21,187,310.00 que tenia en el afo 2020, a RD$24,792,887.00 que refleja en el 2021, producto
al porcentaje de distribucion de Excedentes del ano 2019, llevado a la cuenta de Aportaciones de cada Socio.

El Estado de Resultado registra un aumento en el total de los ingresos del 2021 con relacion al 2020,
ascendente a RD$11,306,938.00, equivalente a un 15.33%, al pasar de RD$73,761,615.00 que teniamos en el
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2020, a RD$85,068,553.00 en el 2021, debido especificamente a un incremento en los intereses generados
sobre préstamos, al pasar de RD$52,963,755.00 que tenia en el 2020, a RD$68,383,262.00 en el 2021, para un
aumento de RD$15,419,507.00, equivalente a un 29.11%, producto de un aumento en la Cartera de Préstamos.

En el renglén de intereses sobre Certificados en Valores, se observa una disminucién de RD$2,281,348.00,
equivalente a un 24.45%, al pasar de RD$9,331,792.00 que tenia en el 2020, a RD$7,050,444.00 que refleja en el
2021, esto se debid a una reduccion en la tasa de interés pagada por el banco a los certificados financieros.

Los intereses sobre Servicios disminuyeron en RD$997,875.00 equivalente a un 29.06%, al pasar de
RD$3,433,664.00 que tenia en el afio 2020, a RD$2,435,789.00 en el 2021, debido a que en el afo 2020 se cobré
una mayor cantidad de dinero por ventas realizadas en la Feria de las Madres en las cuatro regiones del pais,
celebrada en el 2019.

En el rengldn de otros ingresos se observa una disminucion de RD$2,269,961.00 equivalente a 92.19% al pasar
de RD$2,462,237.00 que tenia en el 2020 a RD$192,276.00 que refleja en el 2021; esto se debid a los ajustes
realizados en los auxiliares de socios inactivos de anos anteriores con balances por debajo de RD$5,000.00 y
aprobados por el Consejo de Administracion para sanear los auxiliares y la cartera de Ahorros y Aportaciones.

Con relacién a los Gastos Administrativos, se observa un aumento en el total de los gastos ascendentes
a RD$16,126.622.00, al pasar de RD$29,557,028.00 que tenia en el 2020, a RD$45,683,650.00 en el 2021,
equivalentes a un 54.56%.

Dentro de los Gastos Administrativos, una de la cuenta que experimenta mayor variacion es la de Asambleas
Distritales, con un balance en el afio 2021 de RD$7,728,152.00, debido a que, en el afio 2020, no se realizaron
las Asambleas Distritales correspondientes al ano 2019 producto de la pandemia del COVID-19, por lo que se
efectuaron en el 2021.

La Cuenta de Asambleas de Delegados refleja un balance en el 2021 de RD$4,927,790, debido a la realizacion de
la Asamblea General de Delegados en el mes de mayo, correspondiente al ano 2019, motivado a que en el ano
2020 no se pudo realizar por los efectos de la pandemia del COVID-19. La cuenta de Asamblea Extraordinaria
refleja un balance en el 2021 de RD$867,087.00, por motivo a la realizacion de la Asamblea Extraordinaria en
el mes de octubre para tratar el tema de la compra del local de la Cooperativa. (Apuntar si esto es una cuenta
creada especificamente para las celebraciones de Asambleas de Delegados).

En la cuenta de Impuestos por Rifa se refleja un valor de RD$1,022,750.00, correspondiente a los impuestos
pagados por la cooperativa en la Rifa del ano 2020, debido a que no se le cargé a los socios ganadores, sino
que fue asumido por la cooperativa.

La cuenta de Vidtico refleja un aumento de RD$944,543.00, equivalente a 61.53 por ciento, al pasar de un
RD$1,534,972.00 que tenia en el afio 2020, a RD$2,479,515.00 que registra en el 2021, esto se debid basicamente
a los viaticos asignados a los directivos para la realizacidn de las Asambleas del ano 2019 efectuadas en el
2021 en los 13 distritos cooperativos.

Otra cuenta que experimenta variacion es la cuenta de ndmina, al pasar de RD$7,517,693.00 que tenia el
afo 2020, a RD$8,340,348.00, para un aumento de RD$822,655.00, equivalente a 10.94%, esto se debid a un
aumento de salarios realizados a los Empleados de la Cooperativa en el mes de julio del ano 2021.

Finalmente, observamos que, dentro de las cuentas de Compromisos y Contingencias, los Excedentes Netos
del periodo fueron de RD$29,805,252.00, los cuales, al ser comparados con los del afno 2020 que fueron de
RD$34,728,897.00, disminuyeron en RD$4,923,897.00, equivalente a un 14.11%, esto debido a que el afo 2020
no se realizaron Asambleas. sin embargo, en el afno 2021 se realizaron la Asamblea General de Delegados en
el mes de mayo y la Asamblea Extraordinaria en el mes de octubre; concluimos con excedentes acumulados
por pagar a Socios correspondientes a los anos 2020 y 2021 ascendentes a RD$64,534,149.00.
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Exhortamos a todos los Socios presentes en esta Asamblea Distrital, aprobar la propuesta de distribucién de
Excedentes que propone el Consejo de Administracion Nacional sobre el 100% de los Excedentes obtenidos
durante el periodo de los anos 2020 y 2021.

60% que asciende a un monto de RD$38,720,489.40 que seran entregados a los socios mediante transferencia
en su cuenta de nédmina o mediante la emisién de un cheque.

40% que asciende a un monto de RD$25,813,659.60 que serdn depositados de acuerdo a la proporcidn, en la
cuenta de aportacién de cada socio.

El Consejo de Administracion Nacional hace propicia la ocasién para hacer a todos un reconocimiento por el

apoyo y la labor realizada en favor del éxito de Cooprogral.

Consejo de Administracion Nacional

Carlos Guerrero / Presidente

Juan Luis Morel Rosa / Vicepresidente

José Luis Diaz J. / Secretario
Eusebio De la Rosa / Tesorero
Pedro L. Castro / Vocal
Ana E. Bautista / Vocal

Ramon J. Vasquez / VVocal
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Informe del Consejo de
Vigilancia Nacional

El Consejo de Vigilancia de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Mdltiples de los Empleados de la
Procuraduria General de la Replblica, COOPROGRAL, en cumplimiento con las disposiciones que establecen
la Ley 127/64, sobre Asociaciones Cooperativas, su Reglamento de aplicacion, ademds de lo que estipulan
los Estatutos Sociales, siente gran honor presentarles en esta Asamblea el Informe correspondiente a los
trabajos realizados durante los anos 2020-2021.

Como drgano de administracion y control, representante de todos los socios, el Consejo de Vigilancia tiene
la misién de hacer cumplir las normas relacionadas con la supervisién y fiscalizacién de las operaciones
econdmicas y sociales que realice la cooperativa.

Dentro del marco de lo que establece la Ley, el Consejo de Vigilancia debe cumplir con las acciones
siguientes:

A. Examinar trimestralmente los libros, documentos, balances y verificar el estado de Caja de la
sociedad;

B. Presentar a la Asamblea General un informe de las actividades ejercidas durante el periodo en que
haya actuado;

C. Denunciar los errores o violaciones que hayan cometido, sugiriendo las medidas que tiendan a
impedir esas circunstancias;

D. También, convocar extraordinariamente la Asamblea General, cuando a su juicio se justificare esa
medida.

Como 6rgano de supervision interno, analizar y ponderar toda la reglamentacién aprobada por el Consejo de
Administracién, en funcién del cumplimiento de los instrumentos juridicos y operativos para la mitigacion de
riesgos provenientes de actividades ilicitas, verificando la aplicacion de la Ley 155-17 sobre Lavado de Activos
y Financiamiento del Terrorismo, sus reglamentos y la normativa del IDECOOP.

Con base a estas consideraciones, a continuacion, presentamos en estas Asambleas Distritales,
las labores mas importantes desarrolladas por el Consejo de Vigilancia Nacional durante los afos
2020-2021:

1. Aporte de ideas para la celebracién de las ferias relacionadas con el Dia de las Madres.

2. Reunién con los deméas 6rganos de administracién para la toma de decisiones sobre el Cédigo de Etica
y Reglamento del Plan de Ahorro Navicoop.

3. Trabajos relacionados con la revision de las Politicas de Crédito sobre la aplicacién del 3x1 y
posteriormente un 2.5.
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4. Participacion de los miembros del Consejo de Vigilancia en la capacitacion del curso-taller “Funciones
de los Organos Administrativos y Control de la Cooperativa”.

5. Participacion en las reuniones estratégicas y de planificacion, ante el pedido de devolucién del local
que albergaba la sucursal de la COOPROGRAL en el sector de Gazcue.

6. Aportes de ideas y participacion con los demds 6rganos de administracion sobre la compra del local
de la COOPROGRAL.

7. Labores de supervision y fiscalizacién en coordinacién con la Gerencia General y Auditoria Interna,
sobre la aplicacién de los controles en las tomas de decisiones relacionadas con el uso de los recursos
econdmicos.
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8. Asistencia a reuniones del Consejo Ampliado en las cuales se realizan trabajos relacionados con la
toma de decisiones que comprometen la administracién y uso de los recursos.

9. VETO presentado por el Consejo de Vigilancia Nacional en fecha 26 de mayo del 2020, a la decisién
aprobada en el Acta No. 012-2019-2020 d/f 20/05/2020 sobre la compra de 1,200 Kits de Alimentos, y
su posterior distribucion a los socios de escasos recursos, la cual, fue notificada al consejo en fecha
25/05/2020, el cual fue sustentado de la siguiente manera:

a) Que nuestros Estatutos Sociales no contempla este tipo de actividad como parte de nuestros
objetivos ni estan apegados a los principios cooperativos, ya que con la misma no se beneficia a todos/
as los/as socios/as en los diferentes Distritos Cooperativos.

b) Que dicha actividad provoca una situacion de disgusto generalizado entre los/as asociados/as, ya
que no se han establecido los criterios de lugar para la realizacién de esa distribucion, en vista de que
todos/as los/as socios/as gozan del mismo derecho.

) En virtud de que no se ha explicado el proceso de adquisicion de dichos Kits alimenticios, seleccién
de los beneficiarios y el costo incurrido, no solo en la compra, sino en la logistica de distribucidn de los
mismos a los diferentes distritos cooperativos.

10. Participacion en los reconocimientos del Mérito Estudiantil, entregados a los hijos de nuestros socios
por sus altos rendimientos escolares.

11. Participacién, a raiz de invitacién del Consejo de Administracion de fecha 20/10/2021, para tratar los
puntos de agenda: Asamblea Extraordinaria de Delegados para sociabilizar la compra de un local para la
cooperativa, donde se observaron: a) propuestas de Compras y b) Fuente de Financiamiento.

-2021 - 23 ANOS JUNTOS

12. Reunion interérgano con la finalidad de socializar una facilidad de tres meses de gracia en el cobro
de las cuotas a los socios en razén de la pandemia del COVID 19.

13. Designacién de miembro para la comision de la prevencién del lavado de activos en la COOPROGRAL.
14. Designacion de miembro para la comisién para darle de baja a los activos fijos.

15. Designacién de un miembro para participar en la organizacién de la rifa navidena.

16. Designacion de un miembro para participar en la comisién de compra de vehiculo para la rifa navidena.

17. Participacion de la capacitacion de designacion y rol del oficial de cumplimiento para la prevencion
del lavado de activo.

18. Participacion de miembro en la provincia Hato Mayor, para asistencia a socio que fueron afectados
por la tormenta Maria.

19. Requerimiento de comunicacién de fecha 6-12-2021, al Consejo de Administracién, de informacién
sobre las actividades navidenas realizadas ano 2021.

20. Requerimiento mediante comunicacion de fecha 6-12-2021, al Consejo de Administracion, de
informacién sobre las rifas correspondiente al afio 2021.

21. Requerimiento mediante comunicacion de fecha 6-12-2021, al Consejo de Administracion, de
informacién respecto a la relacion de viaticos de los diferentes 6rganos correspondientes al ano 2021.
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22. Requerimiento mediante comunicacion de fecha 6-12-2021, al Consejo de Administracion, de
informacién sobre los directivos que les fueron asignados flotas correspondientes al ano 2021.

23. Aportes en la concertacion de los reglamentos de faltas y sanciones para socios, delegados y
dirigentes.

24. Participacion de un miembro en la revisidn de los libros y registro sobre las operaciones realizadas
por la COOPROGRAL, mediante la cual se pudo verificar asistencia de personal, distribucién de funciones,
arqueo de caja chica y caja general, sistema informatico, conciliaciones bancarias, emision y cancelacion
de cuentas por cobrar y cheques, distribuciéon de espacio para archivo, razén por la cual el Consejo de
Administracion, al hacer la consulta al Consejo de Vigilancia, no se opuso y apoyé la iniciativa del Consejo
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COOPROGRAL

INFORME DEL CONSEJO DE VIGILANCIA NACIONAL

de Administracién por entender que era necesario y urgente la compra de un local para la COOPROGRAL,
que permitiera brindar el servicio con la eficiencia y eficacia requerida por nuestros asociados.

25. Participacidn en el fortalecimiento de la carrera dirigencial en los cursos siguientes: 1. “Sustentabilidad
de Negocios Solidarios Resilientes en Tiempo de Disrupcion”, 2. “Diplomado de Cooperativismo,
Gobernabilidad y Administracién de las empresas Cooperativa”, 3. “Il Congreso Nacional e International
- La Cooperativa como ente de éxito, eje fundamental a la proteccion del medio ambiente”.

El Consejo de Vigilancia quiere resaltar la importancia que tiene para nuestra Cooperativa la ejecucion de
un programa de educacién orientado para todos los socios, en consonancia con lo que establece la Etica
y la Conducta relacionada con el comportamiento humano. Esto con motivo a que observamos conductas
inadecuadas en el comportamiento de directivos y socios que -en ocasiones- se dedican a desinformar las
decisiones conocidas, debatidas y aprobadas por los consejos directivos, practica que, en la mayoria de los
casos, no se corresponden a la verdad y su Unica finalidad es aprovechar el desconocimiento que tienen
nuestros socios sobre el contenido de la Ley, los estatutos y las politicas que rigen la estructura administrativa
de nuestra cooperativa.

En esta Asamblea queremos resaltar la filosofia que sustenta el cooperativismo, al enunciar que la mejor
labor de supervisién y fiscalizacién en una empresa cooperativa, es la que, con lealtad y participacion, realizan
todos los socios. Al contemplar los indicadores que COOPROGRAL viene acumulando durante los dltimos tres
anos, parece ser que se hace realidad el enunciado de que cuando los socios participan, se obtienen éptimos
resultados.

Con esta comparacién, el Consejo de Vigilancia quiere exhortar a todos los socios sequir el proceso de la
educacién y participacién, poniendo en alto el trabajo de la supervisidn, fiscalizacién y buena aplicacién del
uso de los recursos econdmicos que dispone nuestra cooperativa, a fin de evitar comentarios mal sanos que,
lejos de contribuir con el crecimiento de la COOPROGRAL, lleva malestar a aquellas personas que todavia no
han ingresado y a los socios que forman parte de esta institucion. Asimismo, exhortar a los nuevos directivos
a trabajar apegados a las normas que rigen y realizar una labor en provecho de los socios y nuestra empresa
cooperativa.

Al concluir, invitamos a todos meditar sobre las consecuencias que ha estado afectando a la humanidad con
motivo de la Pandemia del coronavirus. En tal sentido, el Consejo de Vigilancia reconoce las acciones que se
han tomado para mitigar el impacto negativo en cada uno de nuestros socios y su familia, sin apartarnos de
la responsabilidad que nos otorga la Ley y nuestros Estatutos de fiscalizar y supervisar todas las operaciones
econémicas y sociales que realice nuestra empresa cooperativa. “VIGILANCIA SOMQS TODOS”.

Miembros firmantes:

José Altagracia Bautista 0gando / Presidente
Gelson Nufez / Secretario

Jorge Luis Berroa / Primer Vocal
José Miguel Lami / Segundo Vocal

Keicy Torres / Tercer Vocal
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Informe del
Comite de Credito Nacional

Miembros de los consejos directivos, comité y comisiones, autoridades del Instituto de Desarrollo y
Crédito Cooperativo (IDECOOP), Invitados especiales y socios/as en general

Reciban todos una calurosa bienvenida:
En observacién de la Ley No. 127/64 del 27 de enero de 1964 sobre Asociaciones Cooperativas.

En observacion de los articulos 34 y 35 de Ley No. 127/64, sobre la composicién y facultades de los comités de
créditos en las asociaciones cooperativas.

En observacion de los estatutos que rigen la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Mdltiples de los
Empleados de la Procuraduria General de la Republica, INC (COOPROGRAL).

En observacion de las Politicas de Créditos de la COOPROGRAL.

Los miembros del Comité de Crédito de la COOPROGRAL, tenemos a bien presentar el Informe anual del
Comité de Crédito, el cual es el responsable de evaluar los servicios de préstamos y financiamientos que nos
brinda la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples de la Procuraduria General de la Republica.

Para su gestion, el Comité de Crédito realiz6 reuniones, todas ordinarias, con la participacién de sus miembros,
donde aprobé préstamos normales, refinanciados, por la modalidad del 2.5, de emergencias, de servicios y
préstamos gerenciales durante los afos dos mil veinte (2020) y dos mil veintiuno (2021).

El informe que a continuacién presentamos reafirma nuestra misién al brindar a nuestros asociados servicios
de calidad a tasas competitivas, cuidando la rentabilidad conforme a las politicas crediticias para beneficio
de los asociados.

Durante el afo dos mil veinte (2020), el Comité de Crédito aprobd préstamos en las condiciones descritas a
continuacion:

El primer lugar de créditos despachados a los socios lo ocupa el renglén de Préstamos Normales y de
refinanciamiento, representando el 75%, para un monto total en pesos de doscientos veintiséis millones
quinientos dieciocho mil setecientos uno pesos dominicanos con 00/100 (RD$226,518,701.00).

El segundo lugar de créditos despachados a los socios lo ocupa el renglén de Préstamos Gerencial,
representando 15%, para un monto total en pesos de cuarenta y seis millones doscientos ochenta y tres mil
quinientos pesos dominicanos con 00/100 (RD$46,283,500.00).

El tercer lugar de créditos despachados a los socios estd ocupado por el renglén de Préstamos por Servicios,
para un monto total en pesos de dieciséis millones cuatrocientos setenta y un mil seiscientos cuarenta
y ocho pesos dominicanos con 72/100 (RD$16,471,648.72) y el renglén de Préstamos por Emergencias, para
un monto total en pesos de trece millones novecientos cinco mil novecientos setenta y uno con 96/100
(RD$13,905,971.96).

Por consiguiente, este Comité de Crédito aprobd en el afio dos mil veinte (2020), para beneficio de sus asociados,
trecientos tres millones ciento setenta y nueve mil ochocientos veintiuno con 68/100 (RD$303,179,821.68).

Cabe destacar que, en el ano 2019, el Comité aprobé créditos por valor de cuatrocientos sesenta vy
dos millones trecientos catorce mil trecientos setenta y cuatro pesos con ocho centavos dominicanos
(RD$462,314,374.08). En comparacion a los préstamos otorgados en el 2020, hubo una disminucién de ciento
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cincuenta y nueve millones ciento treinta y cuatro mil quinientos cincuenta y dos pesos dominicanos con
04/100 (RD$159,134,552.04), esto probablemente motivado por la incertidumbre que generd en la sociedad
dominicana la pandemia del COVID-19.

En el afo dos mil veinte (2020), el Comité de Crédito revis6 un total de 9,727 solicitudes de créditos.

Es propicio resaltar que durante el afno dos mil veinte (2020), el Comité de Crédito, en consenso con el
Consejo de Administracion de la COOPROGRAL, otorg6 facilidades de pagos como alivio y ayuda econémica
de los asociados; estas medidas fueron adoptadas luego de un amplio consenso y de analisis minucioso que
permitié su aprobacién sin poner en riesgo la estabilidad financiera de la COOPROGRAL.

MONTOS OTORGADOS POR TIPO DE PRESTAMO ANO 2020 COOPROGRAL

TIPO DE PRESTAMO MONTO CANTIDAD
GERENCIAL 46,283,500.00 5,049
EMERGENCIA 13,905,971.96 396
SERVICIO 16,471,648.72 2,256
NORMAL/REFINANCIADO 226,518,701.00 2,026

TOTAL 303,179,821.68

Durante el aino dos mil veintiuno (2021), el Comité de Crédito aprobé préstamos en las condiciones descritas
a continuacion:

El primer lugar de créditos despachados a los socios lo ocupa el rengldén de préstamos normales y de
refinanciamiento, representando el 66%, para un monto total en pesos de trescientos sesenta y cinco millones
seiscientos mil trescientos pesos dominicanos con 00/100 (RD$365,635,300.00).

El segundo lugar de créditos despachados a los socios lo ocupa el rengldn de préstamos por el 2.5 de los
ahorros, representando el 17%, para un monto total en pesos de noventa millones quinientos treinta y ocho
mil setecientos noventa y uno pesos dominicanos con 00/100 (RD$90,538,791.00).

El tercer lugar de créditos despachados a los socios lo ocupa el renglén de préstamos por Gerencial,
representando 10%, para un monto total en pesos de cincuenta y siete millones ciento sesenta y nueve mil
pesos dominicanos con 00/100 (RD$57,169,000.00).

El cuarto lugar de créditos despachados a los socios estd ocupado por el renglén de Préstamos por Servicios,
representando 4%, para un monto total en pesos de veintitrés millones seiscientos treinta y tres mil
cuatrocientos trece pesos dominicanos con 49/100 (RD$23,633,413.49).

Elquinto lugar de créditos despachados a los socios esta ocupado por el renglén de Préstamos por Emergencias,
representando 3%, para un monto total en pesos de quince millones veintinueve mil ciento treinta y tres
pesos dominicanos con 61/100 (RDS$ 15,029,133.61)

Por consiguiente, este Comité de Crédito aprob6 en el afio dos mil veintiuno (2021), para beneficio de sus
asociados, quinientos cincuenta y dos millones cinco mil seiscientos treinta y ocho pesos dominicanos con
10/100 (RD$552,005,638.10).

Cabe destacar que en el afio dos mil veinte (2020) el Comité aprobd créditos por valor de trecientos tres
millones ciento setenta y nueve mil ochocientos veintiunos con 68/100 (RD$303,179,821.68), en comparacion
a los préstamos otorgados en el 2021, hubo un incremento considerable de créditos otorgados a los
asociados, por valor de doscientos cuarenta y ocho millones ochocientos veinticinco mil ochocientos dieciséis
pesos dominicanos con 42/100 (RD$248,825,816.42), esto probablemente motivado al levantamiento de la
restricciones de la pandemia del COVID-19 y el regreso a la normalidad de la vida en sociedad.
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INFORME DEL COMITE DE CREDITO NACIONAL

En el afio dos mil veintiuno (2021), el Comité de Crédito reviso un total de 11,753 solicitudes de créditos.

Es importante precisar que durante el afio dos mil veintiuno (2021), el Comité de Crédito, en consenso con
el Consejo de Administracion de la COOPROGRAL, aprobé la modificacién de las Politicas de Créditos de la
COOPROGRAL, haciéndolas mds dinamicas, acorde las necesidades y exigencias de los socios y con vision de
crecimiento de la cooperativa.

MONTOS OTORGADOS POR TIPO DE PRESTAMO ANO 2021 COOPROGRAL

TIPO DE PRESTAMO MONTO CANTIDAD
GERENCIAL 57,169,000.00 5,049
EMERGENCIA 15,029,133.61 396
SERVICIO 23,633,413.49 2,256
NORMAL/REFINANCIADO 365,635,300.00 2,026
PRESTAMOS POR EL 2.5 DE LOS AHORROS 90,538,791.00 2,026

TOTAL 552,005,638.10

Queremos dejar en ustedes el siguiente mensaje: “La solidaridad” en el Cooperativismo consiste en reunir
esfuerzos y recursos para lograr un fin comun (econdmico, social, educativo y espiritual).

Por eso exhortamos a todos nuestros asociados a que apoyen a su Cooperativa, haciendo buen uso de sus
servicios, asi afirmamos su crecimiento y fortalecimiento, dando como resultado el éxito de todos.

Miembros firmantes:
Lic. Sondel Herrera / Presidente (

Lic. Melbin Romero Suazo / Secretario

Dra. Francia Calderén Collado / Vocal




Informe Compra de Local

Estimados Asambleistas:

El Consejo de Administracion Nacional de la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples de los
Empleados de la Procuraduria General de la Republica, COOPROGRAL, por mandato de la Asamblea General
Extraordinaria de Delegados, celebrada el 30 de octubre del afno 2021, en el Auditorio Centro Cultural de la
Fundacién Mauricio Baez, ubicado en Villa Juana, Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, convocada
para conocer como punto Unico la autorizacién para la compra de un inmueble para las oficinas de la gerencia
de la COOPROGRAL, tiene a bien presentar a esta Asamblea General Ordinaria de Delegados el siguiente
informe.

Relacion de los Hechos:

Resulta: Que En fecha 15 de mayo del ano 2015, la Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Mdltiples de
Empleados de la Procuraduria General de la Republica (COOPROGRAL) suscribio con la Procuraduria General de
la Republica un Acuerdo de Custodia y Ocupacién del inmueble, Suite-321 del tercer nivel de la Plaza Jardines
de Gazcue, ubicada en la calle Santiago, esquina Louis Pasteur, Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional.

Resulta: Que en fecha 8 de junio de 2021, la Embajada de los Estados Unidos, a través de una publicacién
en Internet, hacia de publico conocimiento la venta del inmueble que ocupan las oficinas de la gerencia de
la cooperativa, sito en el tercer nivel, suite 321, de la Plaza Jardines de Gazcue, en la calle Santiago, esquina
Louis Pasteur, Santo Domingo de Guzman, D. N., el cual habia sido adjudicado al gobierno de los Estados
Unidos, mediante decision judicial.

Resulta: Que en fecha 9 de junio y decidié designar una comisién para hacer las investigaciones pertinentes
y emitir un informe sobre la factibilidad de adquirir este u otro inmueble y los procesos legales para hacerlo.
La comisidn quedd integrada por Carlos Guerrero, presidente del Consejo de Administracién; Pedro Castillo,
gerente; la Ccnsejera Ana Bautista; el consejero Ramén Vasquez; el consejero José Luis Diaz; Gelson Nunez
por el Consejo de Vigilancia; Melvin Romero por el Comité de Crédito y Pedro Castro como presidente distrital.

Resulta: Que en fecha 21 de junio la referida comisién, de manera preliminar, informé al Consejo de
Administraciéon que no era factible comprar el inmueble ubicado en el tercer nivel, Suite 321, de la Plaza
Jardines de Gazcue, por no reunir las exigencias actuales y futuras de espacios para la gerencia, ya que las
dltimas auditorias, en sus cartas a la gerencia, plantean como una oportunidad de mejora cambiar de local
por el hacinamiento laboral.

Resulta: Que los dias 7, 13, 15, y 24 del mes de julio del ano 2021, la comisién antes citada se reunié e hizo
recorrido de investigacion de ofertas de ventas en una zona geografica comprendida en los sectores de
Gazcue, Zona Universitaria, La Feria, Miraflores, Don Bosco, Mata Hambre y Honduras, de la ciudad de Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional.

Resulta: Que producto de los recorridos de investigacion y levantamiento de informacion de la comision,
pudo evaluar cinco inmuebles (ver relacién anexa), de diversas caracteristicas y precios.

Resulta: Que en fecha 23 de septiembre de 2021, la Direcciéon de Custodia y Administracion de Bienes
Incautados de la Procuraduria General de la Republica, notificé la orden final de desalojo y entrega de posesidn
del inmueble, mediante Acto de Alguacil No. 1235/2021, instrumentado por el Alguacil Ordinario del Primer
Juzgado de la Instruccién del Distrito Nacional, Angel Moisés Montds, mediante este acto se intima a la
COOPROGRAL a entregar el inmueble en un plazo de 30 dias calendario a partir de la fecha de la notificacion.

Resulta: Que en fecha 8 de octubre del ano 2021, la Comisién rinde su informe final al Consejo de Administracién
Nacional en el cual recomienda lo siguiente:

Primero: En cuanto a la compra del inmueble que ocupan las oficinas de la gerencia de la COOPROGRAL,
sito en el tercer nivel, suite 321, de la Plaza Jardines de Gazcue, en la calle Santiago, esquina Louis Pauster,
Santo Domingo de Guzman, D. N., no ejercer la opcién de compra, toda vez que el mismo no llena las
exigencias de espacios que necesita la empresa para su desarrollo.
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INFORME COMPRA DE LOCAL

Segundo: Convocar a una Asamblea Extraordinaria de Delegados y establecer como punto Unico la
autorizacién para la compra de un inmueble para las oficinas de gerencia de la COOPROGRAL, monto a
pagar y la identificacién de la fuente de financiamiento.

Tercero: Presentar a la Asamblea Extraordinaria de Delegados como opcién de compra, los inmuebles
siguientes:

1. PRIMER INMUEBLE ESPACIO:

Ubicacion: Av. Pasteur #15, en Gazcue
558 m2 de construccién. Costo: en U$ 415,000.00 (RD$23,000,000.00)
Tipo de vivienda: Casa de dos niveles

Dispone de:

Casa de dos niveles a pocos metros del Malecén

1er. nivel dispone sala, comedor, drea de lavado, 4 habitaciones con sus banos.
2do. nivel: 5 habitaciones con sus banos, sala, comedor, cocina

TOTAL DE: 9 HABITACIONES Y 8 BANOS

Tasacion reciente disponible

2. SEGUNDO INMUEBLE:

Ubicacién: Caonabo #68, en Gazcue
516 m2 de terreno.

Tipo de vivienda: Casa

Dispone de:

3- Habitaciones

2- Banos

Capacidad para aproximadamente: 10- Parqueos
Costo: U$336,000.00

3. TERCER INMUEBLE:
Ubicacién: C(/Mahatma Gandhi, #53, en Gazcue, entre C/Juan Sanchez Ramirez y C/ Santiago, cerca de
la estacién del Metro.

Disponible de solar: 640 metros y 336 metros de Construccion.
Costo: RD$ 24,000,000.00 (negociable)
Tasacion reciente disponible

Cuarto: Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Delegados, aprobar como fuente de financiamiento la
utilizacién de la capitalizacién de los certificados financieros que tenemos a plazo fijo en el Banco de
Reservas.

Quinto: Proponer a la Asamblea Extraordinaria de Delegados aprobar un monto de 25 millones de pesos
para la compra y remodelacion del inmueble que albergara la oficina administrativa de la COOPROGRAL.

Sexto: Organizar, previo a la Asamblea Extraordinaria de Delegados, una reunion conjunta con los érganos
centrales: 1) Consejo de Administracion, 2) Consejo de Vigilancia y 3) Comité de Crédito, a los fines de
socializar el tema y coordinar los detalles de la Asamblea.
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Séptimo: Solicitar el acompaniamiento del Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (IDECOOP) en la
Asamblea Extraordinaria de Delegados a celebrase.

Resulta: Que en reunidn ordinaria del Consejo de Administracion Nacional de fecha 12 de octubre del ano 2021,
decidié acoger las recomendaciones de la comisidn designada para hacer las investigaciones pertinentes
sobre la factibilidad de adquirir un inmueble.
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Resulta: Que en fecha 12 de octubre del 2021, el Consejo de Administracién Nacional convocé a una Asamblea
Extraordinaria de Delegados, para conocer como punto Unico la autorizacion para la compra de un inmueble
para las oficinas de la gerencia de la COOPROGRAL.

Resulta: Que en fecha 30 de octubre del ano 2021 fue celebrada la Asamblea General Extraordinaria de
Delegados, en el Auditorio Centro Cultural de la Fundacién Mauricio Bdez, ubicado en Villa Juana, Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, donde el Consejo de Administracién Naciona presentd, como punto
Unico, la propuesta de autorizacién para la compra de un inmueble para las oficinas de la gerencia de la
COOPROGRAL.

Resulta: Que la referida asamblea conté con la presencia de 134 delegados de los cuales 132 aprobaron la
propuesta del consejo de Administracion, la cual consiste en lo siguiente:

Primero: Aprobar la compra de un inmueble para alojar las oficinas administrativas de la COOPROGRAL.

Segundo: Autorizar al Consejo de Administracién de la COOPROGRAL, para que pueda invertir en la compra
del inmueble hasta el valor de RD$25,000,000.00, de los intereses generados por las inversiones en
Certificados Financieros.

Tercero: Autorizar al Consejo de Administracion de la COOPROGRAL, la compra de uno de los inmuebles
presentados en la presente propuesta, o cualquier otro que represente una mejor oferta.

Cuarto: Disponer que el Consejo de Administracién de la COOPROGRAL presente un informe en la préoxima
Asamblea General Ordinaria, sobre todo lo referente al proceso de compra.

Resulta: Que para dar cumplimiento a la decision de la Asamblea General Extraordinaria de Delegados, el
Consejo de Administracion Nacional, en reunion celebrada en fecha 4 de noviembre del afo 2021, reedité la
comision para la compra delinmueble, integrada por Carlos Guerrero, presidente del Consejo de Administracion;
la consejera Ana Bautista; José Luis Diaz, secretario del Consejo de Administracidn; Gelson Nunez por el
Consejo Nacional de Vigilancia; Melbin Romero por el Comité de Crédito, y Jhonny Pina como Presidente
Distrital; se solicit6 a la Procuradora General de la Republica designar un funcionario de la institucién quien
fungiria como veedor en el proceso en la referida comision.

Resulta: Que en fecha 24 de noviembre 2021 la comisién celebré su primera reunién, y los comisionados
conocieron y evaluaron las sugerencias externadas en la Asamblea Extraordinaria de Delegados de fecha
30 de octubre del 2021, dentro de las cuales se destaca la blsqueda de otras opciones de compra, razén por
la cual los comisionados acordaron realizar nuevos trabajos de investigacién y evaluacion de inmuebles,
ampliando el radio geografico en la zona metropolitana, en sectores como: Don Bosco, Miraflores, Honduras,
Mata Hambre, Zona Universitaria y Gazcue, de la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional.

Resulta: Que en fecha 26, 29 de noviembre y 1, 6, 7 de diciembre 2021, los comisionados realizaron recorridos
por los sectores antes citados, en los cuales pudieron evaluar 17 inmuebles (ver relacion anexa), dentro de
los cuales resultd atractiva la oferta del inmueble ubicado en la calle Antonio de la Maza # 6, edificio de 3
niveles con area de parqueo y dos estructuras: una frontal y trasera, espacio conformado por 450 mt2 de solar
y 722 mt2 de construccién, con un precio de venta de diecinueve millones de Pesos 00/100 (RD$19,000,000.00).

Resulta: Que fecha 03 de enero del afno 2022, los comisionados: Carlos Guerrero, José Luis Diaz, Ana Bautista,
Jhonny Pina, Gelson Ndnez y Melbin Romero se reunieron con el sefior Omar Acosta, representante de ventas
del inmueble que se encuentra ubicado en la calle Antonio de la Maza No. 5, para hacer una oferta de compra
por un monto de diecisiete millones de pesos (RD$17,000,000.00), sobre la base de los diecinueve millones
de pesos 00/100 (RD$19,000,000.00) solicitado por el propietario como costo de venta del inmueble. El sefor
Omar Acosta se comprometid a transmitir la oferta al propietario y dar repuesta sobre la aceptacién o no de
la misma.

Resulta: Que fecha 07 de enero de 2022, el sefior Omar Acosta se comunica via telefénica con el comisionado
José Luis Diaz para informarle que el propietario del inmueble, sefior José Delgadillo, le informé que el precio
final en el que podia vender el inmueble ubicado en la calle Antonio de la Maza No. 5 es por un monto de
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dieciocho millones de pesos 00/100 (RD$18,000,000.00).

Resulta: Que en fecha 17 de enero del ano 2022, la comisién emite un informe con las consideraciones y
recomendaciones siguientes:

Considerando: Que en fecha 30 de octubre fue celebrada la Asamblea Extraordinaria de Delegados, la cual
aprobd la propuesta presentada por el Consejo de Administracion y autorizé la compra de un inmueble por un
valor inferior a los veinticinco millones de pesos 00/100 (RD$25,000.000.00) para la compra de un inmueble
que albergaria las oficinas de COOPROGRAL.

Considerando: Que la propuesta aprobada por la Asamblea Extraordinaria de Delegados de fecha 30 de
octubre 2021, contiene tres opciones de compra de inmuebles,

1) Una casa de dos niveles ubicada en la calle Pasteur #15, en Gazcue, de 558 mt2 de construccién, con un
costo de U$ 415,000.00 (RD$23,000,000.00).

2) Una casa de un nivel ubicada en la calle Caonabo #68, en Gazcue, de 516 mt2 de terreno, con un costo
de U$336,000.00.

3) Un local de un nivel, ubicado en la calle Mahatma Gandhi, #53, en Gazcue, con 640 mt2 de terreno y 336
mt2 de Construccién, con un costo de (RD$ 24,000,000.00).

Considerando: Que elsegundoyelterceroyafueronvendidos,yqueelprimerotiene un costo (RD$23,000,000.00)
y 558 mt2 de construccién, que en comparacién con el inmueble calle Antonio de la Maza # 6, edificio de 3
niveles con area de parqueo y dos estructuras: una frontal y trasera, espacio conformado por 450 mt2 de solar
y 722 mt2 de construccién, con un precio de venta de dieciocho millones de pesos 00/100 (RD$18,000,000.00),
resulta mas beneficioso la compra de este Ultimo, ya que la diferencia de precio y el metraje de construccién
es muy significativo.

Por todo lo antes expuesto, esta comision tiene a bien recomendar lo siguiente:

Primero: La compra del inmueble ubicado en la calle Antonio de la Maza # 6, edificio de 3 niveles con area
de parqueo y dos estructuras: una frontal y trasera, espacio conformado por 450 mt2 de solary 722 mt2 de
construccion, con un precio de venta de dieciocho Millones de pesos 00/100 (RD$18,000,000.00).

Segundo: Firmar un contrato notarial donde se establezca que el vendedor y corredor del presente
inmueble objeto de la presente venta se comprometen a no dar ningun tipo de dadivas o comision por la
materializacién de la venta del inmueble a los miembros de la comisién de levantamiento de informaciéon
para compra del inmueble, la gerencia de la cooperativa, el Consejo de Administracion o cualquier otro
6rgano de la cooperativa, asi como sus asociados.

Resulta: Que en fecha 20 de enero del 2022, el Consejo de Administracidn se reunié y decidié autorizar la
compra del inmueble ubicado en la calle Antonio de la Maza # 5, edificio de 3 niveles con area de parqueo y
dos estructuras: frontal y trasera, espacio conformado por 450 mt2 de solar y 722 mt2 de construccién, con un
precio de venta de dieciocho millones de pesos 00/100 (RD$ 18,000,000.00), acogiendo la recomendaciéon de
la comisién para la compra del inmueble estructurada al efecto.

Resulta: Que en fecha 22 de febrero del 2022, la comisidn se reunié con el propietario del inmueble sefor José
Delgadillo y su representante de ventas senor Omar Acosta, a los fines de ultimar los detalles de la compra,
resultando que de manera sorpresiva, el propietario cambié su aceptacién del monto negociado de la compra,
estableciendo un nuevo precio de diecinueve millones de pesos 00/100 (RD$19,000,000.00).

Resulta: Que ante la aprobacién que habia realizado el consejo de dieciocho millones de pesos 00/100
(RD$18,000,000.00) y el cambio repentino del propietario sin justificacion légica e irresponsable, los
comisionados rechazaron la materializacién de la compra.
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Resulta: Que en fecha 24 de febrero del 2022, el Consejo de Administracién decidié nuevamente reactivar la
comision para compra del inmueble.

Resulta: Que en fecha 28 de febrero, 4 de marzo y 6 de abril del 2022, la comision realizé recorridos visitando
los sectores Zona Universitaria, Gazcue, Mata Hambre, Urbanizacion Tropical, Kildmetro 11, evaluando los
inmuebles que se ajustaban a nuestras condiciones econémicas, ubicacién y de espacio, donde pudieron
observar cinco inmuebles (ver relacién anexa), dentro de los cuales resultd atractiva la oferta del inmueble
ubicado en calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N., un espacio conformado por 469
Mt2 de terreno, con un valor de US$450.000.00.

Resulta: Que en fecha 19 de marzo del afio 2022, se realiz6 un Consejo Ampliado, en el marco de la celebracidn
de la Segunda Convencidn de la Federacién de Cooperativas Gubernamentales y la graduacién del Diplomado de
la RELCOOP, y en el mismo los consejeros y presidentes distritales recomendaron al Consejo de Administracién
seguir buscando inmuebles, siempre en el marco de lo aprobado por la Asamblea General Extraordinario de
Delegados.

Resulta: Que en fecha 8 de abril del 2022, la comisién remitié una oferta a los propietarios del inmueble
ubicado en la calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N., representados por la sefora
Kenia Chez, por un monto de veinte y un millén quinientos mil pesos 00/100 (RD$21,500,000.00), recibiendo
en esta misma fecha la comunicacion de los propietarios, en la cual rechazan nuestra oferta, y establecen la
posibilidad de una negociacion sobre otros términos de precios.
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Resulta: Que en fecha 12 de abril del 2022, la comisidn se reunid con la representante de venta del inmueble
ubicado en la calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N. la sefora Kenia Chez, donde
se le platea una nueva oferta de veinte y tres millones quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00),
prometiendo la sefora Chez presentar la oferta a los propietarios del inmueble y dar respuesta en la mayor
brevedad posible.

Resulta:Que en fecha 13 de abril del 2022, la representante de venta del inmueble sefiora Kenia Chez, se
comunica via correo electrénico con el secretario José Luis Diaz, donde informa que aceptan la oferta de
veinte y tres millones quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00), por el inmueble ubicado C/ Cervantes
No. 51 esqg. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N.

Resulta: Que en fecha 18 de abril del ano 2022, la comisién emite un informe con las recomendaciones
siguientes:

Primero: La compra del inmueble ubicado calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue,
D. N., un espacio conformado por 469 Mt2 de terreno, con un precio de venta de veinte y tres millones
quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00).

Segundo: Firmar un contrato notarial donde se establezca que el vendedor y corredor del presente
inmueble objeto de la presente venta se comprometen a no dar ningun tipo de dadivas o comision por la
materializacién de la venta del inmueble a los miembros de la comisidn de levantamiento de informacion
para compra del inmueble, la gerencia de la cooperativa, el Consejo de Administracién o cualquier otro
6rgano de la cooperativa, asi como sus asociados.
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En caso de comprobarse de manera fehaciente la violacion a la presente cldusula, tiene una penalidad del 1%
del costo en que se materialice la venta del inmueble.

Resulta: Que en fecha 25 de abril del afo 2022, el Consejo de Administracion Nacional decidié aprobar la
compra del inmueble ubicado calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N., un espacio
conformado por 469 Mt2 de terreno, con un precio de venta de veinte y tres millones quinientos mil pesos
00/100 (rd$23,500,000.00).

Resulta: Que en fecha 6 de mayo del ano 2022, el presidente del Consejo de Administracién Nacional, Carlos
Manuel Guerrero Hernandez, firmé un contrato de promesa de compra con los propietarios del inmueble
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ubicado calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N., un espacio conformado por 469 Mt2
de terreno, con un precio de venta de veinte y tres millones quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00),
entregando un adelanto de pago de un 40% del precio, ascendente a nueve millones cuatrocientos mil pesos
00/100 (RD$9,400,000.00), acordando la entrega del inmueble totalmente desocupado en un plazo no mayor
de 60 dias, y cumplido esto se firmaria el contrato de compra definitivo, pagando el 60% restante ascendente
a la suma de Catorce Millones Cien Mil Pesos (RD$14,100.000.00).

Resulta: Que en fecha 4 de julio del aho 2022, el presidente del Consejo de Administracion Nacional, Carlos
Manuel Guerrero Hernandez, firmé el contrato definitivo de compra con los propietarios del inmueble ubicado
calle Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, sector Gazcue, D. N., un espacio conformado por 469 Mt2 de
terreno, con un precio de venta de veinte y tres millones quinientos mil pesos 00/100 (RD$23,500,000.00),
entregando 60% restante ascendente a la suma de catorce millones cien mil pesos 00/100 (RD$14,100.000.00),
ya que en fecha 6 de mayo del afo 2022 se realiz6 un pago de un 40% del precio, ascendente a nueve
millones cuatrocientos mil pesos 00/100 (RD$9,400,000.00), ejecutando la entrega del inmueble totalmente
desocupado.

Con este Ultimo acto, el Consejo de Administracion Nacional cumple con el mandato de la Asamblea General
Extraordinaria de Delegados, de fecha 30 de octubre del afo 2021, el cual constituye un paso de avance
fundamental para el desarrollo de COOPROGRAL.

Nuestra cooperativa ya tiene casa propia, mediante una inversién que aumenta su patrimonio, al tiempo que
se dota de una estructura fisica funcional que nos permitira mejorar las operaciones gerenciales para brindar
un servicio de excelencia a nuestros asociados.

El Consejo de Administracién Nacional agradece la conflanza depositada por los delegados distritales, los
dirigentes nacionales, presidentes distritales y socios en general, en esta ardua y delicada tarea. Esperamos
haber cumplido cabalmente con la misién encomendada.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, a los 24 dias del mes de agosto del ano 2022.

Carlos Guerrero / Presidente

Juan Luis Morel Rosa / Vicepresidente )

José Luis Diaz Jiménez / Secretario
Eusebio De la Rosa / Tesorero
Pedro L. Castro / VVocal
Ana E. Bautista / Vocal

Ramon J. Vasquez / VVocal
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Recorrido de fecha 13 de julio del afio 2021 (Primera Comision).

Tipo Direccion Dimension Monto
Edificio Calle Pasteur, sector Gazcue 559 mt2 US$415,000
Casa Calle Caonabo #68, sector Gazcue 516 mt2 US$336,000
Casa Calle Benigno Filomeno de Rojas #56 480 mt2 RD$17 MM
Casa Calle Mahatma Gandhi 640 mt2 RD$24 MM
Recorrido de fecha 26 de noviembre del afio 2021 (Primera Comision).
Tipo Direccion Dimension Monto
Casa C/ Elvira de Mendoza, Gazcue 968 Mt? US$800 mt?
RDS 44,140,800.00
casa C/ Elvira de Mendoza, Gazcue 514 Mt? Pendiente de tasacién
casa Benigno Filomeno de Rojas esq. Elvira de Mendoza, Gazcue 190 Mt? U$315,000
RDS 20,910,000.00 3
=
casa Benigno Filomeno de Rojas, Gazcue N/A por estructura 5
[72]
Edificio C/ Padre Pina préximo a la independencia, Zona Universitaria 970 Mt? US§630 Mil 2
500 Mt? RDS 35,910,000.00 5
~N
Edificio 2 C/ Italia, Honduras 132 Mt21e'N US$440 Mt2 -
niveles 495 Mt22* N Sin titulo §
Edificio2 N (/ Italia, Honduras Sin titulo §
~N
casa C/ Wenceslao Alvarez Esq. Santiago, Zona Universitaria 474 mt? U52474,000 2
RDS$ 27,018,000.00 =
=
Casa 2 C/ Santiago, Gazcue USS$ 364,000 s
niveles RDS 20,748,000.00 "
w
o
o o
Recorrido de fecha 01 de diciembre del afio 2021 (segunda Comisidn). >
g
Tipo Direccion Dimension Monto g
©
Casa C/ Mira Flores §
Casa C/ Elvira de Mendoza, Gazcue E
S
Casa Juan A. Minaya esq. Mario Lovatén E
]
Casa Antonio de la Maza, San Cristébal 400 Mt? US$460 Mil §
Casa Antonio de la Maza, San Cristébal 498Mt? Solar US$450 Mil £
450Mt2 Construccion 2
Casa Sector Gazcue 44IMt2 Construcciéon  US$63mm x
Casa Gazcue #25 1er. nivel 398 Mt? US$650 Mil %
500 Construccién
q = 002 M
Recorrido de fecha 28 de febrero del afio 2022 (segunda Comision). EOQHRaERAL
Direccion Dimension
Casa de 2 niveles C/ Dr. Delgado S/N Gazcue, DN 253 Mt2 de Construccién RD$15.4 MM
210 Mt2 de terreno
Casa C/ Cervantes 103 Gazcue DN 226Mt2 de Construccion 421 RD$20 MM
Mt2 de terreno
Casa 2 niveles C/Dr. Delgado #170 Gazcue 430 Mt2 dg terreno, RDS$ 22 MM
construccion sin confirmar
Casa de 2 niveles C/ San Pablo No.30, Urbanizacién Tropical RD$20.3 MM ’
Casa 2 niveles con  C/ Cervantes No. 51 esq. Casimiro de Moya, Gazcue 469 Mt2 de Terreno US$450 Mil.

locales comercial
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ANEXO INFORME COMPRA DE LOCAL (TRABAJOS DE LA COMISION)
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Auditorio Centro Cultural Fundacion Mauricio Baez

Asamblea Extraordinaria Cooprogral

EL 30 de octubre del ano 2021, fue celebrada la Asamblea General Extraordinaria de Delegados, en el Auditorio
Centro Cultural de la Fundacién Mauricio Bdez, ubicado en Villa Juana, Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, donde el Consejo de Administraciéon Nacional presenté como punto Unico la propuesta de autorizacion
para la compra de un inmueble para las oficinas de la gerencia de la COOPROGRAL. La referida asamblea conté con
la presencia de 134 delegados, en la cual se aprobd la propuesta del Consejo.
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En esta importante ocasién en que COOPROGRAL celebra su Asamblea General Ordinaria de delegados
correspondiente a los afos 2020 y 2021, resaltamos el fortalecimiento econdmico e institucional que
experimenta esta empresa cooperativa, la cual se sustenta en la confianza depositada por los socios a través
del ahorro y los créditos que ponemos a su disposicion; damos soluciones rapidas y oportunas a las diversas
demandas crediticias que nos hacen nuestros asociados, innovamos nuestras politicas de crédito para
satisfacer sus expectativas y ser un aliado en las mejoras constantes de su calidad de vida.

Exhortamos a todos nuestros socios continuar usando los servicios que ofrecemos, haciendo uso razonable
de los mismos para que se traduzcan en verdaderas mejoras de su entorno familiar y que puedan ver a su
cooperativa como una mano amiga que va en su auxilio en momentos de dificultades o para acompanarlos
en el emprendimiento de proyectos econdmico que les generen nuevos ingresos para elevar su nivel de vida.

En la actualidad contamos con mas de 7,000 socios inscritos y seguiremos creciendo en aras de llegar a cada
hogar de los empleados de la Procuraduria General de la Replblica, con el objetivo de ser la mejor opcién para
tomar un financiamiento o colocar sus ahorros de forma segura y confiable.

GRAFICA VALORES EN MILLONES
CRECIMIEMTO ECONGMICO ANOS 2021 - 2020
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PERSONAL

Pedro Maria Castillo

Gerente General

Delia Perdomo Yira Arias Yahaira Mateo
Contadora Auditora Coordinadora Coord. de Comunicaciones
Administrativa y Atencion al Socio

Alberto Comprés Altesis Hernandez Dahiana Hernandez Joseline Herrera

Coordinador de Encargada Depto. de Asistente de Contabilidad Asistente de Auditoria
Créditos y Cobros Cuentas por Cobrar

Estefanis Pérez Yve Gonzalez Enmanuel Santos

Auxiliar de Contabilidad Auxiliar de Contabilidad Auxiliar de Contabilidad Cajero

Nancy Rijo Estela Taveras Ivelise Rodriguez Claribel Guzman
Auxiliar de Servicio Auxiliar de Servicio Auxiliar de Servicio Cajera
al Cliente al Cliente al Cliente / Ofic. Santiago

Félix Tavarez Génesis De la Cruz Edgar Ramirez

Mensajero Conserje Chofer
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Presidentes Distritales 2021

JHONNY PINA JOSE GUANTE FRANCIS OTANO PEDRO CASTRO
Distrito Sede Central No. 01 Edificio Viejo No. 02 Fiscalia del Distrito No. 03 Prov. Santo Dgo. Este No. 04

LUIS DENNI TERRERO RJ\MONJACOBO VASQUEZ DAIVY BATISTA YNDALECIO ROSA PAREDES
San Cristébal No. 05 La Vega No. 06 Santiago No. 07 San Fco. de Macoris No. 08

ROSA MATEO RAFAEL MORLA EDDY VALDEZ
Puerto Plata No. 09 San Pedro de Macoris No. 10 Elfas Pifia No. 11

FREDDY GARCIA KATERIN A. CARRASCOP.
Barahona No. 12 Montecristi No. 13
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Informe de la
Comision de Educacion Nacional

Cumpliendo con el 5to. Principio de Cooperativismo, la educacién, la COOPROGRAL, a través de su Comision
de Educacidn, desarrollé un programa de capacitacion y formacion de socios, dirigentes y colaboradores en
los anos 2020 y 2021, a nivel nacional, realizando actividades educativas de cursos, talleres, diplomados y
participacién en convenciones.

En el ano 2020, la pandemia del COVID-19 limité el desarrollo de actividades grupales por el distanciamiento
socialy la cuarentena, dictada por las autoridades sanitarias; alin asi, se realizaron 19 jornadas formativas en 8
distritos cooperativos, con una participacion de 475 socios y dirigentes, con una inversién de RD$3,552,893.87.

Enelano 2021, las actividades educativas se incrementaron en la medida en que las condiciones lo permitieron,
realizindose 44 jornadas formativas, en 11 Distritos cooperativos, con una participacion de 1,252 socios y
dirigentes, con una inversion de RD$4,851,383.10.

Es importante destacar la participacion de 27 dirigentes nacionales en el primer diplomado sobre
“Gobernabilidad y Administracidon en las Empresas Cooperativas”, impartido por la Red Latinoamericana de
Cooperativas RELCOOP.

a

-




CAPACITACION DE LA COMISION DE EDUCACION 2020

Curso Taller a Dirigentes de Organos Nacionales y Colaboradores en MEDICOOP en periodo/2020
Capacitacién a Dirigentes de Organo de Administracién Nacional y Colaboradores en la COOPERATIVA MEDICOOP,
con el tema "Funciones de los Organos Administrativo y Control de la Cooperativa".

Coop-Rifa Navidad COOPROGRAL. DICIEMBRE 2020

X Asamblea General Ordinaria de Delegados « MEMORIAS 2020-2021 - 23 ANOS JUNTOS

iEN NAVIDAD COOPROGRALTE PONE A GANAR! Gran Rifa de Fin de ano realizada por Cooprogral con la participacion
del Mag. Rodolfo Espinera, la Mag. Yenny Berenice y el Mag. Wilson Camacho, fue sorteado:

Primero premio: 1 Millén de Pesos que gand el socio Juan Carlos Santos; Segundo Premio un Carro Toyota Passo,
que gano Eladio Angustia y Tercer Premio un Carro Toyota Passo-2015 que gané Enmma Rosario Valdez, asi también
como otro desglose de Premios de RD$100,000.00 9 (nueve) Premios de RD$50,000.00; 9 (nueve) Premios de
RD30,000.00; 5 (cinco) de RD$25,000.00; 12 (doce) de RD$20,000.00 y 25 (veinticinco) Premios de RD$10,000, con un
total de ganadores de 65 socios afortunados agraciados.
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CAPACITACIONES DE LA COMISION DE EDUCACION 2021

1er. Diplomado de Gobernabilidad

phSRRAEL T B F

Curso Manejo de Finanzas Personales | Dajabon - Puerto Plata

Taller Manejo de Finanzas Personales realizado como parte de las jornadas educativas, con la colaboracién del
Banco de Reservas e impartido por la facilitadora Marlenis Contreras, oficial de Negocios Pyme, Prereservas, en
fecha 23 y 24 de abril con la participacién de 25 socios.

Jornada Educativa | SFM - Distrito Edificio Viejo Jornada Educativa | Puerto Plata

Capacitaciones realizadas a 25 socios, con el tema Capaci}aciones realizadas‘a’ 30 socios, con el
“Conoce tu Cooperativa”, impartido con el apoyo de Pedro ~ tema “Conoce tu Cooperativa’, encabezado por su
Castillo, gerente general, en colaboracién de la Comision ~ Presidente distrital Rosa Mateo, impartido con

Nacional de Educacidn. el apoyo de Pedro Castillo, gerente general, en
colaboracion de la Comision Nacional de Educacion,

= n en fecha 24 de abril del 2021.




Jornada Educativa | Azua - Santiago

Jornadas educativas realizadas con socios de Santiago y Azua, con el tema “Conoce tu Cooperativa”, impartido por
el gerente general Pedro Castillo, con la participacion de 25 socios en noviembre del 2021.

Jornada Educativa | San Cristébal - Azua

Capacitacién a socios de Azua y San Cristébal,
encabezada por su presidente distrital Luis Denny
Terrero, con el tema "Conoce tu Cooperativa", impartido
con el apoyo de Pedro Castillo, gerente general, en
colaboracién de la Comisién Nacional de Educacién,
realizadas en noviembre-2021.

Jornada Educativa | San Francisco de Macoris

Capacitacién a socios de San Francisco de Macoris
encabezada por su presidente distrital Rosa Paredes,
con el tema "Conoce tu Cooperativa", impartido
con el apoyo de Pedro Castillo, gerente general, en
colaboracion de la Comision Nacional de Educacion,
realizada en noviembre-2021.

X Asamblea General Ordinaria de Delegados « MEMORIAS 2020-2021 - 23 ANOS JUNTOS
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Jornada Educativa | San Pedro de Macoris

Jornada Educativa | San Pedro de Macoris - La Romana

Capacitacién a los socios de la zona este del pais, encabezada por su presidente distrital Ramdén Moral, con el
tema "Conoce tu Cooperativa", impartido con el apoyo de Pedro Castillo, gerente general, en colaboracién de la
Comision Nacional de Educacion, realizada el 09 de noviembre de 2021, con la asistencia de 20 socios.

CAPACITACION DE LAVADO DE ACTIVOS.
Impartido por la Unidad de Analisis Financiero (UAF)

Capacitacién a dirigentes de 6rganos nacionales y colaboradores, con el compromiso de crear cooperativas
orientadas a la lucha contra el lavado de activos, sobre “Las Principales Normativas Nacionales e Internacionales
sobre Lavado de Activos”, Ley 155-17, realizada por los técnicos especialistas en representaciéon de la Unidad de
Andlisis Financiero (UAF), realizado el 25 de noviembre de 2021.

1



Bienestar Social

La solidaridad es uno de los valores fundamentales de COOPROGRAL. En tal sentido y por disposicion de la II
Asamblea General Ordinaria de Delegados, de ano 2012, tiene una reserva de un 5% de los excedentes netos de
cada ano fiscal, la cual es utilizada para ayudar econémicamente en casos de emergencias, a los socios y a sus
dependientes directos, en el marco del reglamento establecido para tales fines.

En el afio 2020, la reserva declarada fue de RD$2,210,229.00, la cual fue utilizada fundamentalmente para auxiliar a
nuestros socios victimas de la pandemia del COVID-19. Se distribuyeron 127 ayudas por fallecimiento de familiares
de socios, por un monto de RD$1,270,000.00 y un monto de RD$388,000.00 en ayudas por enfermedades de socios
y familiares, mientras que en ayudas por contagiados COVID-19 un monto de RD$728,000.00, para la compra de
medicamentos. Ademas de las ayudas a los socios de la provincia de Hayo Mayor, afectados por la tormenta
tropical Maria, por un monto de RD$175,000.00. En resumen, para el afno 2020 fue destinado en ayuda un monto
RD$3,197,036.00, destacando la inversion de 1,188,568.00 en la compra de 1,000 a 1,200 Kits de alimentos, distribuidos
a los socios de escasos recursos afectados por la pandemia en los 13 distritos cooperativos.

En el ano 2021, la reserva declarada fue de RD$2,005,474.00, la cual fue utilizada para las ayudas por fallecimiento
de familiares de socios un monto de RD$1,220,000.00, para padecimiento de enfermedades de los socios un
monto de RD$645,000.00 y COVID-19 un total de RD$1,046,000.00. Apelando al principio de solidaridad, el Consejo
de Administracién Nacional autorizé la compra de 10,000 mascarillas, las cuales fueron donadas al pais de Cuba.

En el afio 2021, el monto final en ayudas fue de RD$3,071,900.00. En los afios 2020 y 2021, nuestros socios fueron
beneficiados con un monto total de RD$6,268,936.00 en ayudas, comprobando el grado de solidaridad y bienestar
social de nuestra empresa ante sus asociados.

Distrito 05

Distrito 08 | Distrito 09

-2021 « 23 ANOS JUNTOS
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Distrito 11 | Distrito 12 |

Ayudas Solidarias | HATO MAYOR

Premios y ganadores de Rifa 2021 COOPROGRAL

MONTAO' Y CON CUALTO

Sorteo realizado, como todo los anos, para todos los
socios de la Cooperativa en la cual fue impactamos de
manera positiva a 70 socios que tuvieron la oportunidad
de ganar:

L
It

UN MILLON DE PESOS.

Ganador Deybi Batista Yndalecio

2 CARROS TOYOTA VITZ 2015.

Jonathan Baro Gutiérrez y Doris Ferreras Calderdn
1 Premio de RD$100,000.00

Jatner Contrera Jiménez, asi como el siguiente desglose:
6 Premios de RD$30,000.00

12 Premios de RD$20,000.00

5 Premios de RD$50,000.00

5 Premios de RD$25,000.00

14 Premios de RD$15,000.00

25 Premios de RD$10,000.

R

L




MERITO ESTUDIANTIL 2021

Distrito 01 Distrito 02 Distrito 03
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Hotel Royalton Splash, Bavaro - Punta Cana

Asamblea General Ordinaria 2019

EL 15 de mayo del afo 2021, fue celebrada la IX Asamblea General Ordinaria de Delegados, en el Hotel Royalton
Splash Punta Cana, ubicado la carretera Macao, Punta Cana, municipio de Higley, provincia La Altagracia, donde
se conocieron los estados financieros correspondientes al ano fiscal 2019 y la escogencia de nuevos dirigentes de
los 6rganos nacionales. La referida asamblea contd con la presencia de 143 delegados.

GENERAL OFlmMARLA
DE DELEGADDS

v ASALA E &
GENERAL ORADINARLL
O oy [ SADOS
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Aguinaldos Navidenos Distritales 2020 - 2021

Con el objetivo de llevar alegria y dar formal apertura para realizar una integracién con todos nuestros asociados,
COOPROGRAL en Navidad realiza, en nuestros trece distritos cooperativos, aguinaldos navidenos, llevando a cada
espacio nuestro ritmo alegre del merengue y la confraternidad que enfrasca la vispera navidena como simbolo de
amory paz.

Distrito 01 Distrito 07 Santiago Distrito 08 SFM

-2021 « 23 ANOS JUNTOS

=

8
[e]

’ ME\% X Asamblea General Ordinaria de Delegados «+ MEMORIAS 2020
I 3

\ ¢



Estados Financieros

Informe Financiero Auditados de los aiios 2020 - 2021
DE LEON VIDAL & ASOCS. SRL | Auditores y Consultores Empresariales

Cooperativa de Ahorros, Creditos y Servicios Multiples de Empleados de la
Procuraduria General de la Republica Dominicana Inc.
(COOPROGRAL, INC.)
Estado de Situacion Financiera
AL 31 Diciembre de 2021
RD$

[a)
o]
Reg Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Miiltiples de los Empleados de la Procuraduria General de la Republica, Inc.
(9]
3

ACTIVOS | VALORES
Activos Corrientes

Efectivo en caja y Bancos 32,887,319.00
Cartera de Credito Neta 658,304,143.00
Gastos pagados por anticipado 1,042,794.00
Total Activos Corrientes 692,234,256.00

Inversiones en valores

197,031,472.00

Activos Fijos

Propiedad,Planta y equipos 6,141,700.00
Depreciacion acumulada (4,345,886)
Total Activos Fijos 1,795,814.00

Total Activos

891,061,542.00

PASIVOS Y PATRIMONIO

Pasivos Corrientes

Depositos de ahorros

766,138,717.00

Cuentas Por Pagar | 12,394,624.00

Retenciones y Acumulaciones por pagar 8,506,559.00

Total Pasivos Corrientes 787,039,899.00

|

PATRIMONIO DE LOS SOCIOS

Aportaciones de socios 24,792,886.00

Reservas estatutarias 10,149,679.00
| I Excedentes de afios anteriores \ 34,728,906.00

Capital Institucional | 4,544,920.00

Excedentes Netos Del Ejercicio 29,805,252.00

O
%

y

Total Patrimonio
Total Pasivos y Patrimonio

104,021,643.00

891,061,542.00




Cooperativa de Ahorros, Creditos y Servicios Multiples de Empleados de la

Procuraduria General de la Republica Dominicana Inc.

(COOPROGRAL, INC.)

AL 31 Diciembre de 2021

———

70 ponme2A

INGRESOS | VALORES il
Intereses sobre prestamos 68,383,262.00
Intereses por servicios 2,435,789.00
Comisionesordenes de compra 1,382,579.00
Intereses por inversion 7,050,444.00
79,252,074.00

Total Ingresos

GASTOS OPERATIVOS
Compensaciones al personal

11,112,855.00

Generales y Administrativos
Gastos Financieros

27,920,431.00
1,223,729.00

Depreciacion y amortizacion
Total Gastos Operativos

1,050,534.00

41,307,550.00

Excedentes en operaciones 37,944,524.00
OTROS INGRESOS
5,816,479.00

Otros Ingresos

Excedentes Netos antes Bonificacion

43,761,003.00

Execedentes netos del periodo

Bonificacion 10% 4,376,100.00

Excedentes antes de las Reservas 39,384,903.00

Reservas estatutarias:

General ‘ 252,752.00

Educativa 3,938,490.00 |

Reserva Ayuda social 1,969,245.00 |

Provision para cuentas incobrables 3,419,163.00 |

Total Reservas 9,579,651.00 |
29,805,252.00 |

|
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Cooperativa de Ahorros, Creditos y Servicios Multiples de Empleados de la
Procuraduria General de la Republica Dominicana Inc.
(COOPROGRAL, INC.)
Estado de Situacion Financiera
AL 31 Diciembre de 2020

[a)
o]
Reg Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Miiltiples de los Empleados de la Procuraduria General de la Republica, Inc.
]

RD$

VALORES

Inversiones en valores

Activos Fijos

ACTIVOS

Activos Corrientes

Efectivo en caja y Bancos 71,312,318.00
Cartera de Credito Neta 513,850,505.00
Cuentas por Cobrar 46,199,696.00
Gastos pagados por anticipado 1,119,943.00
Total Activos Corrientes 632,482,462.00

190,047,981.00

Propiedad,Planta y equipos 6,340,660.00
Depreciacion acumulada (3,747,262)
Total Activos Fijos 2,593,398.00
Otros Activos 64,825.00
Total Activos 825,188,666.00

PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos Corrientes
Depositos de ahorros

704,711,759.00

Cuentas Por Pagar
Retenciones y Acumulaciones por pagar
Total Pasivos Corrientes

PATRIMONIO DE LOS SOCIOS
Aportaciones de socios
Reservas estatutarias

9,948,473.00
6,996,472.00

721,656,703.00

21,187,311.00
11,014,540.00

Excedentes de anos anteriores 32,056,296.00
Capital Institucional 4,544,920.00
Excedentes Netos Del Ejercicio 34,728,896.00
. Total Patrimonio 103,531,963.00
Total Pasivos y Patrimonio 825,188,666.00

y



Cooperativa de Ahorros, Creditos y Servicios Multiples de Empleados de la

Procuraduria General de la Republica Dominicana Inc.

,.f’f:-."f:'l‘}

(COOPROGRAL, INC.)

Estado de Excedentes y Excedentes Acumulados

|
|
\ AL 31 Diciembre de 2020
|
|
|

|

|
|
|
. VALORES
|
|
|

| |
| |
| |
INGRESOS | | | |
Intereses sobre prestamos \ \ 52,963,755.00
Intereses por servicios | \ } 3,433,664.00
Comisionesordenes de compra \ | 917,183.00
Intereses por inversion \ ] 9,331,792.00
Total Ingresos \ \ 66,646,394.00
| | | | |
GASTOS OPERATIVOS | | |
Compensaciones al personal \ ] ' 10,264,524.00
Generales y Administrativos \ } ' 12,250,999.00
Gastos Financieros | \ } | 822,783.00
Depreciacion y amortizacion | 1 1,307,101.00
Total Gastos Operativos \ } 24,645,407.00
| | | |
Excedentes en operaciones \ 1 ' 42,000,987.00
| | | | |
OTROS INGRESOS \ \ \
Otros Ingresos j | 1 | 7,115,221.00
| | | | |
Excedentes Netos antes Bonificacion \ 49,116,207.00
Bonificacion 10% j | } 4,911,621.00
Excedentes antes de las Reservas 1 44,204,586.00
Reservas estatutarias: | \ ]
General \ ‘ \ \ . 196,814.00
Educativa | | 1 ' 4,420,459.00
Reserva Ayuda social | 1 | 2,210,229.00
Provision para cuentas incobrables | ] 2,648,188.00
Total Reservas j \ ] 9,475,690.00
Execedentes netos del periodo | \ 34,728,896.00
| | | |

)
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Estado de Situacién Financiera W\~ )7
Al 31 de diciembre de 2021y 2020 \ ‘.;jfii\\\ P V4
-  (Valores expresados en RDS) : \\_/4_/
ACTIVOS 2021 2020 [
Activos corrientes
Efectivo en caja y bancos (nota 4) 32,887,319 71,312,318
Cartera de crédito neta (nota 6) 658,304,143 513,850,505
Cuentas por cobrar (nota 5) - 46,199,6%
Gastos pagados por anticipado (nota 9) 1,042,794 1,119,943
Total activos corrientes 692,234,256 632,482,461
Inversiones en valores (nota 7) 197,031,472 190,047,981
Activos fijos
Propiedad, planta y equipos (nota 8) 6,141,700 6,340,660
Depreciacion acumulada (4,345,886) (3,747,262)
Total activos fijos 1,795,814 2,593,399
Otros activos (nota 10) - 64,825
Total activos 891,061,542 825,188,666
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos corrientes
Depdsitos de ahorros (nota 11) 766,138,717 704,711,759
Cuentas por pagar (nota 11) 12,394,624 9,948,473
Retenciones y acumulaciones por pagar (nota 12) 8,506,559 6,996,472
Total pasivos corrientes 787,039,899 721,656,703
PATRIMONIO DE LOS SOCIOS
Aportaciones de socios 24,792,886 21,187,310
Reservas estatutarias (nota 13) 10,149,679 11,014,540
Excedentes de afios anteriores 34,728,906 32,056,297
Capital institucional 4,544,920 4,544,920
Excedentes netos del ejercicio 29,805,252 34,728,897
Total patrimonio 104,021,644 103,531,964
Total pasivos y patrimonio 891,061,542 825,188,667

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.




Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios Multiples de Empl
Procuraduria General de la Republica Dominicana, I

(COOPPROGRAL)

Estado de Excedentes y Excedentes Acumulad

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020
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(Valores expresados en RD$)
2021 2020

INGRESOS
Intereses sobre prestamos 68,383,262 52,963,755
Intereses por servicios 2,435,789 3,433,664
Comisiones érdenes de compra 1,382,579 917,183
Intereses por inversiones 7,050,444 9,331,792
Total ingresos 79,252,074 66,646,394
GASTOS OPERATIVOS
Compensaciones al personal (nota 15) 11,112,855 10,264,524
Generales y administrativos (nota 16) 27,920,431 12,250,999
Gastos financieros (nota 17) 1,223,729 822,783
Depreciacion y amortizacién 1,050,534 1,307,101
Total gastos operativos 41,307,550 24,645,407
Excedentes en operaciones 37,944,524 42,000,987
OTROS INGRESOS (nota 14)
Otros ingresos 5,816,479 7,115,221
Excedentes netos antes bonificacion 43,761,003 49,116,207
Bonificacién 10% 4,376,100 4,911,621
Excedentes antes de las reservas 39,384,903 44,204,586
Reservas estatutarias:
General 252,752 196,814
Educativa 3,938,490 4,420,459
Reserva ayuda social 1,969,245 2,210,229
Provision para cuentas incobrables 3,419,163 2,648,188
Total reservas 9,579,651 9,475,690
Excedentes netos del periodo 29,805,252 34,728,897

Para ser leidos conjuntamente con las notas a los estados financieros.

8
§I 2\9) X Asamblea General Ordinaria de Delegados + MEMORIAS 2020-2021 - 23 ANOS JUNTOS

V
g
s

00’



Calle Juan de Dios, Centro de los Héroes (La Feria), Edif. Viejo Suprema Corte de Justicia, Santo Domingo, R.D.
Tel.: (809) 533-3522 exts. 323 / 326 / 1128 / 1137 / 1222

809-969-1846 @ @cooprogral01




